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PRESENTACION

La sociedad mexiquense exige de su gobierno cercania y responsabilidad para lograr, con hechos, obras y acciones,
mejores condiciones de vida y constante prosperidad.

Es por ello, que se impulsa la construccion de un gobierno eficiente y de resultados, cuya premisa fundamental es la generacion
de acuerdos y consensos para la solucion de las demandas sociales.

El buen gobierno se sustenta en una administracion publica mas eficiente en el uso de sus recursos y mas eficaz en el logro de
sus propodsitos. La ciudadania es el factor principal de su atencidn y la solucidn de los problemas publicos su prioridad.

En este contexto, la Administracion Publica Estatal transita a un nuevo modelo de gestidn, orientado a la generacidn de
resultados de valor para la ciudadania. Este modelo propugna por garantizar la estabilidad de las instituciones que han
demostrado su eficacia, pero también por el cambio de aquellas que es necesario modernizar.

La solidez y el buen desempefio de las instituciones gubernamentales tienen como base las mejores practicas administrativas
emanadas de la permanente revision y actualizacion de las estructuras organizacionales y sistemas de trabajo, del disefio e
instrumentacion de proyectos de innovacion y del establecimiento de sistemas de gestion de la calidad.

El presente manual administrativo documenta la accién organizada para dar cumplimiento a la mision del Instituto de
Informacién e Investigacion Geografica, Estadistica y Catastral del Estado de México. La estructura organizativa, la division del
trabajo, los mecanismos de coordinacidén y comunicacion, las funciones y actividades encomendadas, el nivel de centralizacion
o descentralizacion, los procesos clave de la organizacion y los resultados que se obtienen, son algunos de los aspectos que
delinean la gestiéon administrativa de este organismo descentralizado de la Secretaria de Finanzas.



Este documento contribuye en la planificacién, conocimiento, aprendizaje y evaluacién de la accidon administrativa. El reto
impostergable es la transformacioén de la cultura de las dependencias y los organismos auxiliares hacia nuevos esquemas de
responsabilidad, transparencia, organizacion, liderazgo y productividad.

I. ANTECEDENTES

El desarrollo de la entidad requirié de contar permanentemente con informacién oportuna y confiable que permitiera conocer
los hechos y fendmenos fisicos, sociales y econdmicos que se presentaban en el territorio estatal. Derivado de la necesidad de
disponer de un sistema de informacion en la entidad, en septiembre de 1981, se cred el Sistema Estatal de Informacion (SEI),
como una unidad administrativa adscrita a la Secretaria de Planeacion, integrado por la Subdireccién de Estadistica y la
Subdireccion de Estudio y Consulta del Territorio Estatal (SECTE), a través de las cuales se impulsaron los trabajos relativos al
levantamiento de informaciéon de los recursos naturales y sociales del medio geografico del Estado de México, mediante la
realizacion de vuelos fotograficos y la elaboracion de la cartografia ortofotografica, asi como la generacién de “Atlas
Municipales”, documentos que contenian informacidn estadistica basica sectorial.

Asimismo, con el Sistema Estatal de Informacion inicié la generacidn e integracion de datos estadisticos socioecondémicos
relacionados con aspectos como matriz de insumo producto, sistema de indicadores de precios, mddulos sectoriales,
encuestas y la proveniente de los registros administrativos sectoriales, insumos bdasicos para la planeacién del desarrollo y la
toma de decisiones.

La integracion del Sistema Estatal de Informacidn permitioé la produccion de cartografia basica y tematica necesaria para el
estudio y conocimiento del territorio estatal, ya que su consulta proveia a las instituciones publicas y privadas de los productos
fotogramétricos requeridos.

En 1983 se vislumbroé la necesidad de crear un organismo que tuviera la capacidad funcional y jerarquica para realizar las
funciones inherentes a la generacion de informacion estadistica v geogréfica, y facilitar su operacién como una entidad
globalizadora dentro del Poder Ejecutivo Estatal; fue hasta el 26 de diciembre de 1991 que la LI Legislatura Local aprobé por
unanimidad la Ley de Informacién e Investigacion Geogréfica, Estadistica y Catastral del Estado de México, mediante la cual
se creod el Instituto de Informacién e Investigacion Geogréfica, Estadistica y Catastral del Estado de México (IGECEM).

El IGECEM surge como un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propios, sectorizado en
la entonces Secretaria de Finanzas y Planeacidn, cuyo objeto era integrar y custodiar el acervo informativo de investigaciones
geograficas, estadisticas y catastrales; realizar el acopio, procesamiento, edicidn, publicacién y divulgacion de la informacién;
ademas de autorizar, normar y supervisar la ejecucion de las actividades en esta materia en el Estado de México.

Mas tarde, con la entrada en vigor de la Ley de Catastro del Estado de México, publicada en el periddico oficial “Gaceta del
Gobierno” el 11 de noviembre de 1997, y de su Reglamento emitido el 27 de marzo de 1998, se otorgaron facultades y
obligaciones normativas como autoridad en la materia al Instituto, en tanto que a los ayuntamientos de la entidad se les dieron
atribuciones operativas en materia catastral.

En el afio 2004, el Instituto fue sujeto a un proceso de reestructuracion administrativa que derivé en la adecuacién de sus
objetivos y funciones, sin detrimento de los propdsitos institucionales, ya que mantuvo la vision de ser un organismo de
excelencia y vanguardia en materia de informacion e investigacion geografica, estadistica y catastral.

El 22 de agosto de 2005 fue publicado en el periddico oficial “Gaceta del Gobierno”, el Decreto de la LV Legislatura del Estado
de México por el gue se adiciond el Libro Décimo Cuarto al Coédigo Administrativo del Estado de México, que establece en su
Titulo Primero lo relacionado con la Informacion e Investigacion Geografica, Estadistica y Catastral del Estado de México y
regula el funcionamiento del Instituto.

En febrero de 2015 la Delegacion de Tejupilco cambia sede y asume la denominacidon de Delegacion de Texcoco, considerando
la necesidad que presenta la mancha urbana de la zona metropolitana de la Ciudad de México, debido a su crecimiento
poblacional y su dindmica econdémica y social.

El 17 de abril de 2017, se autorizd al organismo una reestructuracion administrativa, consistente en el cambio de nivel jerdrquico
y denominacién de tres unidades administrativas, de departamento a subdireccién, adscritas a la Coordinacion Administrativa.

Posteriormente y derivado de las reformas a la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México publicadas el 24
de abril de 2017, asi como a las reformas a la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de México, a la expedicion
de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios, ademas de la Ley del Sistema
Anticorrupcion del Estado de México y Municipios, todas ellas publicadas el 30 de mayo de 2017, en el periddico oficial “Gaceta
del Gobierno”, donde se establece la figura del Organo Interno de Control como la unidad administrativa encargada de
promover, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del control interno de los entes publicos, destacando la facultad para
aplicar las leyes en materia de responsabilidades de las y los servidores publicos, cuyos titulares dependen jerarquica y
funcion?jlmente dle la Secretaria de la Contraloria. Por tal motivo la Contraloria Interna cambia de denominacién a Organo
Interno de Control.

Por otra parte, el 10 de mayo de 2018 se publican en el periddico oficial “Gaceta del Gobierno” el Decreto Numero 309 de la
H. “LIX” Legislatura del Estado de México, por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de México, de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de
México y de la Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado de México, donde se establece
gue deben existir unidades administrativas responsables de funciones en materia de implementacion e institucionalizacién de
la perspectiva de género que garantice el acceso de las mujeres a una vida libre de violencia, que promueva la igualdad, el
empoderamiento de las mujeres, el respeto a los derechos humanos y la eliminacion de la discriminacion.



En razdn de lo anterior y para dar cumplimiento a esta disposicion, la Unidad Juridica cambia de denominacién por Unidad
Juridica y de lgualdad de Género.

El 29 de abril de 2019, se autorizd al organismo un nuevo organigrama el cual consistio en la creacion de tres Subdirecciones:
Subdireccion de Sistemas de Informacion Geografica, Subdireccion de Valuaciéon y Dictaminacion Catastral y Subdireccion de
Informacidn Catastral, ocho Departamentos: Departamento de Planeacién y Ordenamiento Territorial, Departamento de
Topografia y Geodesia, Departamento de Analisis Espacial y Geoinformatica, Departamento de Registros Administrativos
Econdmicos, Departamento de Registros Administrativos Sociales, Departamento de Dictaminacion Catastral, Departamento
de Informatica Catastral y Departamento de Seguridad Informatica; asimismo, el cambio de denominacién del Departamento
de Cartografia Automatizada por Departamento de Cartografia Digital, el Departamento de Fotogrametria y Geodesia por
Departamento de Fotogrametria y Teledeteccidn, el Departamento de Inventario Catastral por Departamento de Inventario
Catastral Digital y el Departamento de Planeacion y Desarrollo de Sistemas por Departamento de Andlisis, Disefio y
Programacion de Sistemas, asi como la eliminacién de la Subdireccion Técnica.

En este sentido, la estructura organica del In§tituto quedod integrada por 47 unidades administrativas: una Direccién General,
cinco Unidades Staff, cuatro Direcciones de Area, diez Subdirecciones, dieciocho Departamentos y nueve Delegaciones.

El 6 de septiembre de 2021, la Secretaria de Finanzas autorizé un nuevo organigrama al IGECEM, el cual consistid en el cambio
de denominacién de la Subdireccion de Cartografia por Subdireccion de Cartografia y Geomatica, el Departamento de
Cartografia Digital por Departamento de Cartografia Automatizada, el Departamento de Planeacion y Ordenamiento Territorial
por Departamento de Desarrollo Geotecnoldgico, este Ultimo se readscribid a la Subdireccion de Sistemas de Informacion
Geografica de la cual se desincorpora el Departamento de Topografia y Geodesia para readscribirse a la Subdireccién de
Cartografia y Geomatica. Asimismo, se llevd a cabo reordenamiento territorial de sus Delegaciones, quedando integradas por
ocho: Atlacomulco, Tianguistenco, Toluca, Valle de Bravo, Ecatepec, Nezahualcdyotl, Naucalpan y Tejupilco.

El 16 de febrero de 2023, la Secretaria de Finanzas autorizé un organigrama al IGECEM, el cual consistié en dotar al Organo
Interno de Control del Instituto de una estructura que le permita cumplir el marco normativo que le es aplicable, asi como
lograr su objetivo y cubrir sus necesidades operativas, con la creacidn de tres areas: Auditoria, Quejas y Responsabilidades
con un nivel jerdrquico de departamento. En este sentido, la estructura orgdnica quedd integrada por 50 unidades
administrativas, a saber: una Direccién General, cinco Unidades Staff de Direccidn General, cuatro Direcciones de Area, 10
Subdirecciones, 22 Departamentos y ocho Delegaciones.

El 11 de septiembre de 2023 se publicé en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” el Decreto nimero 182 de la “LXI”
Legislatura del Estado de México, mediante el cual se expidid una nueva Ley Organica de la Administracion Publica del Estado
de México, en esta se establece las bases para la organizacion y el funcionamiento de la Administracion Publica Centralizada,
orientando su ejercicio al interés general, con la finalidad de lograr el bienestar de las personas que de manera temporal o
permanente se encuentren en el Estado, garantizando un buen gobierno, regido por los principios de legalidad, honradez,
profesionalismo, inclusidn, racionalidad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, economia y transparencia.

Que derivado del Decreto referido, la Oficialia Mayor autorizd un nuevo organigrama al Instituto, con fecha 9 de octubre de
2023, el cual quedd integrado por las mismas 50 unidades administrativas.

I1. MARCO JURIDICO-ADMINISTRATIVO

— Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Diario Oficial, 5 de febrero de 1917, reformas y adiciones.

— Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México.
Periddico Oficial, 10, 14 y 17 de noviembre de 1917, reformas y adiciones.

— Ley Federal del Trabajo.
Diario Oficial de la Federacioén, 01 de mayo de 1970, reformas y adiciones.

— Ley de Planeacioén.
Diario Oficial de la Federacion, O5 de enero de 1983, reformas y adiciones.

— Ley General de Bienes Nacionales.
Diario Oficial de la Federacién, 20 de mayo de 2004, reformas y adiciones.

— Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Diario Oficial de la Federacion, 30 de marzo de 20086, reformas y adiciones.

— Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.
Diario Oficial de la Federacion, 02 de agosto de 2006, reformas vy adiciones.

— Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.
Diario Oficial de la Federacion, 01 de febrero de 2007, reformas y adiciones.

— Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geogréfica.
Diario Oficial de la Federacion, 16 de abril de 2008, reformas y adiciones.

— Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica.
Diario Oficial de la Federacion, 04 de mayo de 2015, reformas y adiciones.

— Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.



Diario Oficial de la Federacidon, 09 de mayo de 2016, reformas y adiciones.

Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion.
Diario Oficial de la Federacion, 18 de julio de 2016, reformas y adiciones.

Ley General de Responsabilidades Administrativas.
Diario Oficial de la Federacion, 18 de julio de 2016, reformas y adiciones.

Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.
Diario Oficial de la Federacion, 26 de enero de 2017.

Ley General de Mejora Regulatoria.
Diario Oficial de la Federacion, 18 de mayo de 2018, reformas.

Ley General de Archivos.
Diario Oficial de la Federacion, 15 de junio de 2018, reformas y adiciones.

Ley Federal de Proteccion a la Propiedad Industrial.
Diario Oficial de la Federacion, O1 de julio de 2020.

Ley para la Coordinacion y Control de Organismos Auxiliares del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 24 de agosto de 1983, reformas y adiciones.

Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y Municipios.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 23 de octubre de 1998, reformas y adiciones.

Ley de Bienes del Estado de México y de sus Municipios.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 07 de marzo de 2000, reformas y adiciones.

Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 21 de diciembre de 2001, reformas y adiciones.

Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado de México y Municipios.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 03 de enero de 2002, reformas y adiciones.

Ley de Fiscalizacién Superior del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 26 de agosto de 2004, reformas y adiciones.

Ley para Prevenir, Combatir y Eliminar Actos de Discriminacion en el Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 17 de enero de 2007, reformas y adiciones.

Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 20 de noviembre de 2008, reformas y adiciones.

Ley de lgualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 06 de septiembre de 2010, reformas y adiciones.

Ley de Contratacion Publica del Estado de México y Municipios.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 03 de mayo de 2013, reformas y adiciones.

Ley de Gobierno Digital del Estado de México y Municipios.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 06 de enero de 2016, reformas y adiciones.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 04 de mayo de 2016, reformas y adiciones.

Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 30 de mayo de 2017, reformas.

Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 30 de mayo de 2017, reformas y adiciones.

Ley de Proteccidon de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 30 de mayo de 2017.

Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y Municipios.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 17 de septiembre de 2018, reformas y adiciones.

Ley de Archivos y Administracion de Documentos del Estado de México y Municipios.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 26 de noviembre de 2020.

Ley de Ingresos del Estado de México para el ejercicio fiscal del afo correspondiente.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 11 de septiembre de 2023.

Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de México para el ejercicio fiscal del aflo correspondiente.



Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

Cddigo de Procedimientos Administrativos del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 07 de febrero de 1997, reformas y adiciones.

Codigo Financiero del Estado de México y Municipios.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 09 de marzo de 1999, reformas y adiciones.

Cdodigo Administrativo del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 13 de diciembre de 2001, reformas y adiciones.

Reglamento de la Ley de Informacidn Estadistica y Geografica.
Diario Oficial de la Federacion, 03 de noviembre de 1982, reformas y adiciones.

Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental.
Diario Oficial de la Federacion, 11 de junio de 2003.

Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Diario Oficial de la Federacion, 28 de junio de 2006, reformas y adiciones.

Reglamento de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.
Diario Oficial de la Federacion, 11 de marzo de 2008, reformas y adiciones.

Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.
Diario Oficial de la Federacion, 28 de julio de 2010.

Reglamento de la Ley de Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
Diario Oficial de la Federacion, 28 de julio de 2010, reformas.

Reglamento de la Ley para la Coordinacion y el Control de los Organismos Auxiliares y Fideicomisos del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 08 de octubre de 1984, reformas y adiciones.

Reglamento de Seguridad e Higiene en el Trabajo para los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 09 de agosto de 1999.

Reglamento del Comité de Adquisicion y Enajenacidon de Bienes Inmuebles y Enajenacidn de Bienes Muebles del Estado de
México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 21 de julio de 2000.

Reglamento del Mérito Civil del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 30 de agosto de 2002, reformas y adiciones.

Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 16 de octubre de 2002, reformas y adiciones.

Reglamento de la Presea de “Honor Estado de México”.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 11 de febrero de 2003, reformas y adiciones.

Reglamento del Libro Décimo Segundo del Cédigo Administrativo del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 15 de diciembre de 2003, reformas y adiciones.

Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 18 de octubre de 2004.

Reglamento Interior del Instituto de Informacidn e Investigacion Geografica Estadistica y Catastral del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 04 de junio de 2008, reformas y adiciones.

Reglamento de Coordinacidon y Participacion Catastral del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, O1 de enero de 2009, reformas y adiciones.

Reglamento de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 18 de febrero de 2009, reformas y adiciones.

Reglamento de la Ley de Contratacion Publica del Estado de México y Municipios.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 29 de octubre de 2013, reformas y adiciones.

Reglamento de la Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 14 de marzo de 2016.

Reglamento de la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y sus Municipios.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 31 de julio de 2019.

Reglamento de la Ley de Gobierno Digital del Estado de México y Municipios.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 23 de agosto de 2019.

Reglamento del Proceso Escalafonario de las Personas Servidoras Publicas Generales del Poder Ejecutivo del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 28 de febrero de 2020.



Reglamento para los Procesos de Entrega y Recepcidon y de Rendicidon de Cuentas de la Administracion Publica del Estado
de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 30 de julio de 2020, reformas.

Reglamento de Profesionalizacidn para las Personas Servidoras Publicas del Poder Ejecutivo del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 04 de febrero de 2021.

Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 20 de diciembre de 2023.

Acuerdo por el que se Establecen los Lineamientos para la Aplicacion del Articulo 73 del Reglamento del Libro Décimo
Segundo del Coédigo Administrativo del Estado de México referente a los requisitos necesarios para ingresar al registro del
catdlogo de contratistas, con respecto a las fracciones Vil y IX.

Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 19 de marzo de 2004.

Acuerdo por el que se Establecen las Normas Administrativas para la Asignacion y Uso de Bienes y Servicios de las
Dependencias y Organismos Auxiliares del Poder Ejecutivo Estatal.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 24 de febrero de 2005.

Acuerdo por el gue se Establecen las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos y Servicios de las Dependencias, Organismos Auxiliares y Tribunales Administrativos del Poder Ejecutivo
del Estado de México.

Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 09 de diciembre de 2013, y reformas.

Acuerdo por el que se Establece la Obliggcién de Integrar los Expedientes de los Procedimientos de Adquisicion de Bienes
y Contratacion de Servicios, mediante: “Indices de Expedientes de Adguisicidn de Bienes y Contratacion de Servicios”.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, O5 de abril de 2016, modificaciones.

Acuerdo por el que se emite el Codigo de Etica de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de
México y sus Organismos Auxiliares.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 02 de abril de 2019.

Acuerdo por el que se emiten los lineamientos generales para establecer las bases de la integracidn, organizacion,
atribuciones y funcionamiento de los comités de ética de las dependencias del poder ejecutivo y sus organismos auxiliares
del Estado de México.

Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 18 de febrero de 2021.

¥Manual de Normas y Politicas para el Gasto Publico del Gobierno del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 31 de julio de 2014,

Manual Unico de Contabilidad Gubernamental para las Dependencias y Entidades Publicas del Gobierno y Municipios del
Estado de México (vigésima primera edicion).
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 07 de marzo de 2022.

Manual de procedimientos para el proceso de entrega y recepcion de las unidades administrativas de la Administracion
Publica del Gobierno del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 22 de septiembre de 2022, modificaciones y adiciones.

Manual Catastral del Estado de México para el ejercicio fiscal correspondiente.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

Lineamientos y Especificaciones Técnicas para la Integracion y Presentacion de Informacion Estadistica.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 13 de mayo de 2010.

Lineamientos y Especificaciones Técnicas para la Generacidon y Actualizacion de Informacion Geogréfica.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 03 de diciembre de 2013.

Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion, homologacién y estandarizacion de la Informacion de las
obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la Fraccidn IV del articulo 31 de la Ley General de Transparenciay Acceso
a la Informacioén Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de internet y en la Plataforma Nacional
de Transparencia.

Diario Oficial de la Federacion, 04 de mayo de 2016, modificaciones.

Medidas de Austeridad y Contencidn al Gasto Publico del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México para el
Ejercicio Fiscal correspondiente.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 14 de mayo de 2021.

Programa de Cultura Institucional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 14 de septiembre de 2017.

Programa Integral para la Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres, y para Prevenir, Atender, Sancionar
y Erradicar la Violencia contra las Mujeres del Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 10 de diciembre de 2018.

Guia para la Ejecucion del Programa de Cultura Institucional para la lgualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de México
2018.



Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 19 de diciembre de 2018.

— Protocolo para la Prevencion, Atencidn y Sancion del Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual.
Diario Oficial de la Federacion, 03 de enero de 2020.

— Protocolo para la Prevencién, Atencidn y Sanciéon del Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual en el Estado de México.
Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”, 10 de mayo de 2018.

I11. ATRIBUCIONES
CODIGO ADMINISTRATIVO DEL ESTADO DE MEXICO
LIBRO DECIMO CUARTO

DE LA I[\IFORMACION E INVESTIGACION GEOGRAFICA,
ESTADISTICA'Y CATASTRAL DEL ESTADO DE MEXICO

TITULO SEGUNDO
DEL INSTITUTO

CAPITULO PRIMERO
DEL IGECEM

Articulo 14.44.- El IGECEM, tiene por objeto:

Planear, crear, desarrollar, establecer, operar, resguardar, conservar y actualizar el Sistema Estatal, para apoyar al
Sistema de Planeacidon Democratica para el Desarrollo del Estado de México y Municipios;

Prestar el Servicio Estatal para satisfacer los requerimientos de informacidn geografica, estadistica y catastral de las
dependencias y entidades de los poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, de los ayuntamientos y del publico en general;

Administrar los recursos del Sistema Estatal de Informacion para su crecimiento y modernizacion;

Coordinar las acciones en la materia con la federacién, los poderes publicos del estado y los municipios, para que la
informacién mantenga una estructura conceptual homogénea, sea comparable, veraz y oportuna;

Implantar los lineamientos y politicas en materia de las tecnologias de informacién especializadas en geografia,
estadistica y catastro para optimizar sus procesos y recursos inherentes.

Articulo 14.45.- El IGECEM, tendra las siguientes atribuciones, dentro del ambito de su competencia:

VL.

VIL.

VIIL.

XI.

XIlI.

Formular, instrumentar, ejecutar y evaluar las politicas de informacion e investigacion geografica, estadistica y catastral
para satisfacer los requerimientos del Sistema de Planeacion Democréatica para el Desarrollo del Estado de México y
Municipios;

Establecer el Sistema Estatal en congruencia y relacion con el Sistema Nacional de Informacion;

Planear, promover y operar la organizacion y desarrollo del Sistema Estatal de Informacion, asi como coordinar la
organizaciéon y desarrollo de sistemas integrados sectoriales, regionales y municipales en materia geografica,
demogréfica, econdmica y social;

Definir, registrar y emitir formalmente el caracter de oficial a la informacién geografica, estadistica y catastral,
Establecer las politicas y lineamientos de los servicios de informéatica para los fines a gque este Libro se refiere;

Ser el interlocutor con las autoridades federales y municipales en materia de informacidon e investigaciéon geografica,
estadistica y catastral;

Establecer la coordinacion de las dependencias y entidades de la administracion publica en los dmbitos federal, estatal
y municipal, en las materias de su competencia;

Coordinar las actividades de las dependencias y entidades de los gobiernos estatal y municipales, en apoyo a los
trabajos que las autoridades federales realicen en el Estado de México sobre la materia;

Integrar y custodiar el acervo informativo y de investigaciones geograficas, estadisticas y catastrales del Estado de
México;

Realizar el acopio, procesamiento, edicidn, publicacién y divulgacion de informacion geogréfica, estadistica y catastral;

Disefar, desarrollar y ejecutar programas de investigacién y capacitacién en materia de geografia, estadistica y
catastro;

Proporcionar asesoria y apoyo técnico para el desarrollo de estudios e investigaciones en materia geografica,



estadistica y catastral;

XIIl. Establecer las metodologias y técnicas para determinar la riqueza inmobiliaria y la investigacion sobre precios de
mercado de los inmuebles ubicados en el territorio estatal;

XIV. Desarrollar los diseiios, levantamientos y procesamiento de encuestas y muestreos sobre las variables econdmicas,
sociales, ambientales, demograficas y catastrales de la entidad,;

XV. Llevar a cabo los levantamientos aerofotograficos, geodésicos y procesos cartograficos, asi como estudios y
exploraciones geogréaficas;

XVI. Ejecutar los trabajos catastrales y ejercer las atribuciones en la materia;

XVII. Regir, autorizar y supervisar la ejecucion de las actividades de su competencia, cuando se supere su capacidad de
procesamiento de informacion y puedan ser realizadas por otras entidades publicas y, en su caso, mediante la
contratacion de terceros;

XVIII. Difundir y prestar el servicio publico de informacion;

XIX. Integrar, organizar, vigilar y actualizar el registro Estatal de Especialistas en Valuacién Inmobiliaria y en Levantamiento
Topografico Catastral;

XX. Las demas que conforme a este Libro le correspondan y las que fueren necesarias para ejercer las mencionadas

anteriormente.

IV. OBJETIVO GENERAL

Disefar, captar, producir, actualizar, organizar, procesar, integrar, compilar, publicar, divulgar y conservar la informacion e
investigacion geografica, estadistica y catastral en el Estado de México, asi como establecer las normas, politicas y
procedimientos técnicos, metodoldgicos y administrativos en la materia, procurando su congruencia con la Ley del Sistema
Nacional de Informacién Estadistica y Geogréfica.

V. CODIFICACION ESTRUCTURAL

207C01000000000 Instituto de Informacién e Investigacién Geografica, Estadistica y Catastral del Estado de México
207C01010000000 Direccion General

207C0101A000000 Oficina del C. Director General

207C0101000100S Coordinacion de Informatica

207C0101000101S Departamento de Analisis, Disefio y Programacion de Sistemas
207C0101000102S Departamento de Mantenimiento y Soporte Técnico
207C0101000103S Departamento de Seguridad Informatica
207C0101000200S Unidad Juridica y de Igualdad de Género.

207C0101000300S Unidad de Informacién, Planeacién, Programacion y Evaluacion
207C0101010000S Coordinacion Administrativa

207C0101010100S Subdireccidon de Adquisiciones y Servicios
207C0101010200S Subdireccion de Administracion de Personal
207C0101010300S Subdireccion de Contabilidad y Finanzas
207C0101020000S Organo Interno de Control

207C0101020001S Area de Auditoria

207C0101020002S Area de Quejas

207C0101020003S Area de Responsabilidades

207C0101030000L Direccién de Geografia

207C0101030300L Subdireccidn de Cartografia y Geomaética
207C0101030301L Departamento de Cartografia Automatizada
207C0101030302L Departamento de Topografia y Geodesia
207C0101030303L Departamento de Fotogrametria y Teledeteccion



207C0101030200L

Subdireccién de Sistemas de Informacidn Geografica

DIRECCIONDE

207C0101030203L Departamento de Desarrollo Geotecnoldgico
207C0101030202L Departamento de Andlisis Espacial y Geoinformatica
207C0101040000L Direccion de Estadistica
207C0101040100L Subdireccién de Informacién Econdmica
207C0101040101L Departamento de Estadistica Econdmica
207C0101040102L Departamento de Registros Administrativos Econémicos
207C0101040200L Subdireccion de Informacion Social
207C0101040201L Departamento de Estadistica Social
207C0101040202L Departamento de Registros Administrativos Sociales
207C0101050000L Direccion de Catastro
207C0101050100L Subdireccidn de Valuacidn y Dictaminacion Catastral
207C0101050101L Departamento de Valuacién Catastral
207C0101050103L Departamento de Dictaminacion Catastral
207C0101050200L Subdireccién de Informacién Catastral
207C0101050201L Departamento de Inventario Catastral Digital
207C0101050202L Departamento de Informatica Catastral
207C0101060000L Direccion de Servicios de Informacién
207C0101060100L Subdireccion de Divulgacion
207C0101060101L Departamento de Edicion Documental
207C0101060102L Departamento de Centros de Consulta y Comercializacion
207C0101060103L Departamento de Vinculacion Institucional
207C0101060001T Delegaciéon Atlacomulco
207C0101060002T Delegacién Tianguistenco
207C0101060003T Delegacién Toluca
207C0101060004T Delegacién Valle de Bravo
207C0101060005T Delegaciéon Ecatepec
207C0101060006T Delegacion Nezahualcoyotl
207C0101060007T Delegacion Naucalpan
207C0101060008T Delegacién Tejupilco
V1. ORGANIGRAMA
INSTITUTO DE INFORMACION E INVESTIGACION GEOGRAFICA,
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DESDOBLAMIENTO DE LAS UNIDADES STAFF

COORDINACION DE INFORMATICA COORDINACION ADMINISTRATIVA ORGANO INTERNO DE CONTROL
COORDINACION DE COORDINACION %ﬁgmg
INFORMATICA ADMNISTRATIVA o
iﬁz_\gngEgS\])ODE DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO SUBDIRECCIONDE SUBDIRECCIONDE SUBDIRECCIONDE AREA DE AREA DE AREA DE
PROGR‘V\MAQON MANTENMIENTO DE SEGURIDAD ADQUISICIONES ADMINISTRACION DE CONTABLIDAD AUDITORA QUEJAS RESPONSABILIDADES
DE SSTEMAS Y SOPORTE TECNICO INFORMATICA Y SERVICIOS PERSONAL Y FINANZAS

AUTORIZACION No. 23400000L-051/2023, DE FECHA 9 DE OCTUBRE DE 2023.
VII. OBJETIVO Y FUNCIONES POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

207C01010000000 DIRECCION GENERAL
OBJETIVO:.

Normar, coordinar, dirigir y autorizar las acciones orientadas a dar cumplimiento al objeto del Instituto, asi como ejecutar los
acuerdos y las disposiciones del Consejo Directivo y ejercer las atribuciones que le confiere el Libro Décimo Cuarto del Cédigo
dministrativo del Estado de México y demas ordenamientos legales en la materia.
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FUNCIONES:

— Dirigir la ejecucion de los acuerdos vy las disposiciones del Consejo Directivo, estableciendo las medidas necesarias para su
cumplimiento.

— Coordinar la elaboracidon y presentar al Consejo Directivo los proyectos de presupuestos de ingresos y egresos, asi como
los programas de trabajo y de financiamiento, para su revisién y, en su caso, aprobacion.

— Coordinar la elaboracién y proponer al Consejo Directivo el Programa Estatal de Informacién e Investigacion Geografica,
Estadistica y Catastral.

— Planear, dirigir, organizar, controlar y evaluar el funcionamiento de las unidades administrativas que conforman el Instituto,
en congruencia con su objeto, planes y programas de trabajo.

— Establecer y vigilar el cumplimiento de las politicas y los lineamientos normativos para la produccion y el uso de la
informacioén e investigacion geografica, estadistica y catastral del Estado.

— Proponer al Consejo Directivo, para su aprobacion, la tarifa de los productos y servicios que genera el Instituto.

— Promover el desarrollo y consolidacidon del Sistema Estatal de Informacidon e Investigacion Geografica, Estadistica vy
Catastral, asi como impulsar la creacion, instalacion y operacion de los Sistemas Municipales de Informacion.

— Coordinar la integracion, formulacion y presentar al Consejo Directivo los estados financieros y los informes de actividades
generales y especiales que permitan conocer la situacion financiera y administrativa del Instituto.

— Representar al Instituto ante autoridades federales, estatales o municipales y ante organismos, instituciones, personas
fisicas, juridicas colectivas o morales, de derecho publico o privado, en ejercicio de las facultades y los derechos que le
confieren las leyes respectivas.

— Promover, en coordinacion con autoridades federales, estudios de investigacion geogréafica, estadistica y catastral,
procurando especificar las caracteristicas propias del Estado de México.

— Coordinar las acciones del Instituto con los sectores publico, social y privado, para la realizacion de investigaciones e
intercambio de informacidén en materia geografica, estadistica y catastral.

— Coordinar la creacion y el funcionamiento de comités sectoriales, regionales y municipales, a efecto de que participen en
la ejecucion del Programa Estatal de Informacién e Investigacion Geogréfica, Estadistica y Catastral.

— Celebrar y avalar los contratos y convenios necesarios para el adecuado cumplimiento de los fines del Instituto.

— Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Directivo, en los términos que establece el Libro Décimo
Cuarto del Codigo Administrativo del Estado de México y el Reglamento de la Ley para la Coordinacion y el Control de los
Organismos Auxiliares y Fideicomisos del Estado de México.

— Mantener coordinacion permanente con el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, para convenir e intercambiar
informacién en el &mbito de sus respectivas competencias.

— Autorizar los términos de referencia para la realizacidon o contratacion de estudios e investigaciones en el marco del Libro
Décimo Cuarto del Codigo Administrativo del Estado de México, a efecto de mantener la homogeneidad, congruencia,
veracidad y comparabilidad de la informacion.

— Verificar que se asesore, capacite y proporcione el apoyo técnico necesario para el desarrollo de estudios e investigaciones
en materia de informacién e investigacion geografica, estadistica y catastral a instancias publicas, privadas, sociales y
académicas que asi lo soliciten.

— Verificar el manejo racional de los recursos técnicos, financieros, humanos y materiales asignados al Instituto.

— Impulsar e implantar el uso de tecnologias de punta para el procesamiento de la informacidn e investigacion geogréfica,
estadistica y catastral.

— Promover la produccioén, actualizacién, divulgacién y comercializacidon de la informacion e investigacion geogréfica,
estadistica y catastral del Estado de México.

— Normar y coordinar la integracion del Anexo Estadistico del Informe de Gobierno.
— Promover y regular el Servicio Publico de Informacion.

— Someter a la aprobacién del Consejo Directivo la estructura orgénica y el reglamento interior del Instituto, asi como sus
modificaciones.

— Inducir la modernizacidon administrativa, mejora regulatoria y gestion de la calidad en los tramites y servicios que ofrece el
Instituto.

— Llevar a cabo el seguimiento, evaluacidon del desarrollo y cumplimiento del Plan Estratégico para la Igualdad de Mujeres y
Hombres establecido en la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de México y de la Ley
de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado de México.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.



207C0101000100S COORDINACION DE INFORMATICA

OBJETIVO:

Disefar, desarrollar y aplicar las normas técnicas y metodologias a que debe sujetarse la integracion y el procesamiento de la
informacion e investigacion geografica, estadistica y catastral sistematizada electrénicamente, asi como proporcionar el apoyo
técnico y la asesoria que requieran las unidades administrativas del Instituto.

FUNCIONES:

Planear el desarrollo de sistemas y el uso de tecnologias de informacidn que permitan integrar y operar la informacion
geografica, estadistica y catastral, con apego a la hormatividad establecida en la materia.

Resguardar el acervo informativo en materia geogréfica, estadistica y catastral en medios automatizados.

Coordinar las acciones de asesoria y capacitacion para la integracion y operacion sistematizada del acervo de informacion
e investigacion geogréfica, estadistica y catastral.

Proponer y vigilar la asignacidén de los servicios informaticos a las unidades administrativas del Instituto.

Administrar y operar el Sistema Estatal de Informacién Geografica, Estadistica y Catastral, asi como el Sistema de
Informacidén Estadistica del Informe de Gobierno.

Establecer coordinacion con la Direccidon General del Sistema Estatal de Informatica para la adquisicidn de tecnologias de
informacion.

Programar y supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo de los bienes informaticos del Instituto.

Participar en la elaboracidn del Programa Estatal de Informacidn e Investigacion Geogréafica, Estadistica y Catastral de la
entidad.

Participar, en el dmbito de su competencia, en la formulacion, ejecucién y evaluacién de los programas anuales de
actividades y de presupuesto del Instituto.

Proporcionar la informaciéon necesaria para la integracién de 1os reportes e informes de avance de metas de los programas
y proyectos de su competencia.

Participar, en el &mbito de su competencia, en la elaboracién y actualizaciéon de los reglamentos, manuales administrativos
y demas instrumentos y ordenamientos que regulen la organizacion y funcionamiento del Instituto.

Vigilar el cumplimiento de los contratos publicos respecto de los cuales cuente con el caracter de &rea usuaria y/o
requirente, fungiendo para tal efecto como administradora de los mismos, en apego con lo establecido en la normatividad
vigente en materia de contratacion publica, pudiendo delegar dicha facultad a personas servidoras publicas subordinadas,
con nivel minimo de jefatura de departamento.

Fungir como &rea técnica en materia de contratacion publica para efectos de conformacion, evaluacion y/o verificacion
del cumplimiento, respecto de aquellos reguerimientos gue, por su objeto o especializacién, requieran de conocimientos
técnicos especializados y relacionados con el ejercicio de sus atribuciones, pudiendo delegar dicha facultad a servidores
publicos idéneos subordinados, con nivel minimo de jefatura de departamento.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

207C0101000101S DEPARTAMENTO DE ANALISIS, DISENO Y PROGRAMACION DE SISTEMAS

OBJETIVO:

Disefar y desarrollar sistemas computacionales para el procesamiento de la informacion e investigacion geografica, estadistica,
catastral y de apoyo administrativo.

FUNCIONES:

Disefar, desarrollar y controlar los sistemas y procedimientos técnicos y administrativos que se requieran para integrar,
procesar y mantener actualizado el registro de la informacidn e investigacion geografica, estadistica y catastral.

Mantener actualizado y custodiar el acervo informativo que se encuentra almacenado en los sistemas de informacidn del
Instituto.

Analizar y proponer, en su caso, nuevas herramientas y tecnologias que coadyuven a agilizar el procesamiento de la
informacion.

Impartir capacitacion y asesoria en materia de planeacion y desarrollo de sistemas.
Proporcionar asesoria para la integracion de acervos de informacion e investigacion geogréfica, estadistica y catastral.

Disefar y, en su caso, proponer programas de modernizacion tecnoldgica que permitan asegurar un adecuado
funcionamiento de las unidades administrativas del Instituto.
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Desarrollar, disefar y proponer a la Coordinacion de Informatica, la implementacion de sistemas de respaldo para preservar
la informacidén contenida en las bases de datos del Instituto.

Disefar y proponer a la Coordinacion de Informatica, la implementacion de nuevos esquemas de redes, con la finalidad de
tener una conexién permanente con las entidades y organismos con los que se vinculan los trabajos en materia Geogréfica,
Estadistica y Catastral.

Elaborar el programa anual en materia de informatica, de conformidad con los lineamientos establecidos en la materia.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207C0101000102S DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO Y SOPORTE TECNICO
OBJETIVO:

Realizar las actividades de operacidén y mantenimiento preventivo y correctivo de los sistemas y equipos de codmputo con que
cuenta el Instituto.

FUNCIONES:

Concentrar respaldos de informacion geografica, estadistica y catastral, mediante el uso de métodos de almacenamiento
digital.

Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo que requieran los equipos de coémputo asignados a las unidades
administrativas del Instituto.

Proporcionar asesoria para la operacion de sistemas de informacidn geografica, estadistica y catastral.
Impartir capacitacidon y asesoria en materia de mantenimiento y soporte técnico.

Integrar, conjuntamente con la Coordinacién Administrativa, el inventario de los equipos y sistemas informaticos del
Instituto.

Realizar la instalaciéon y verificar la operacion de los equipos de codmputo, sistemas y accesorios de conformidad con los
lineamientos establecidos.

Analizar las herramientas y hardware que utiliza el Instituto, a fin de diagnosticar las condiciones de la infraestructura
tecnoldgica y proponer, en su caso, a la Coordinacion de Informatica, su actualizacion mediante la introducciéon de
tecnologia de punta.

Proporcionar asesoria a las personas servidoras publicas del Instituto, en materia informatica y dar soporte técnico a la red
de equipos de computo.

Programar y realizar el mantenimiento preventivo y correctivo al software y hardware disponible, a fin de garantizar la
eficiencia de los equipos con los que cuenta el Instituto.

Implementar y proponer a la Coordinacion de Informatica, las medidas de seguridad gue coadyuven a salvaguardar la
integridad, confiabilidad y confidencialidad de la informacidon existente en los sistemas que opera el Instituto.

Constatar que la infraestructura informatica disponible, se utilice para agilizar el cumplimiento de las funciones
encomendadas a las unidades administrativas que conforman el Instituto.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207C0101000103S DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD INFORMATICA

OBJETIVO:

Llevar a cabo las actividades necesarias para mantener en éptimas condiciones los servidores en red, dispositivos de
comunicacion, maquinas virtuales, asi como evitar la transmision y/o filtracion de virus informaticos e impedir el acceso a
personas no autorizadas.

FUNCIONES:

Monitorear y verificar el correcto funcionamiento y disponibilidad de los servidores con que cuenta el Instituto.
Cuidar y vigilar que los servidores y equipos de comunicacion se encuentren libres de virus informaticos.
Mantener los dispositivos de seguridad habilitados y configurados correctamente.

Contribuir con la planeacion y desarrollo de la infraestructura tecnoldgica del centro de datos.

Brindar atencién oportuna frente a fallos de conectividad o sistema de redes.



— Realizar pruebas de seguridad a los sistemas y redes del Instituto.
— Elaborar registros de fallos, problemas, soluciones y respaldos.
— Realizar copias de respaldo de informacion y restauracion de la informacion.

— Ejecutar una administracion eficiente de las bases de datos y sistemas en produccidn, asi como fortalecer la confiabilidad
y seguridad de acceso a los datos.

— Administrar y ejecutar procesos para optimizar el desempefio y rendimiento del centro de datos.
— Brindar capacitacion en el desarrollo de estructuras de datos e integracion de la informacion.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207C0101000200S UNIDAD JURIDICA Y DE IGUALDAD DE GENERO
OBJETIVO:

Atender los asuntos de caracter legal en que tenga injerencia el Instituto, asi como orientar su actuacién dentro del marco
juridico que regula su actividad, a través del apoyo, representacion y asesoria a las unidades administrativas que lo conforman,
asi como instrumentar acciones que aseguren la incorporacion de la perspectiva de género en los programas, proyectos,
acciones y politicas publicas competencia del organismo, con el fin de promover la igualdad de género, erradicar la violencia
y discriminacién, e impulsar una cultura de respeto, condiciones e igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

FUNCIONES:

— Representar juridicamente al Instituto ante cualquier autoridad judicial o administrativa, federal, estatal o municipal, de
conformidad con las facultades que le confieren las leyes respectivas, asi como ejecutar por cuenta de éste, en su calidad
de demandante, los actos juridicos correspondientes, observando lo dispuesto en el Libro Décimo Cuarto del Codigo
Administrativo del Estado de México.

— Coordinar y atender las consultas de caracter legal que soliciten o formulen las unidades administrativas del Instituto y, en
Su caso, realizar el tramite respectivo.

— Atender las demandas, amparos, juicios, citatorios y demdas requerimientos de autoridades diversas, que se emitan o se
instauren con relacién y en contra del Instituto y su personal, a fin de proteger el interés juridico y su patrimonio.

— Establecer los criterios formales y legales para la elaboracidn y celebracion de convenios con dependencias y organismos
auxiliares de la administracion publica federal, estatal y municipal, asi como con instituciones académicas y privadas, en
cuanto a la edicion, consulta, comercializacion o intercambio de productos v servicios generados por el Instituto.

— Examinar el fundamento juridico y determinar el alcance y consecuencia legal de los contratos, convenios, acuerdos vy
demas actos juridicos que celebre el Instituto.

— Revisar y proponer las modificaciones, reformas y adiciones al marco juridico y a la normatividad administrativa vigente
para agilizar el cumplimiento de los objetivos y programas asignados al Instituto, asi como tramitar, en su caso, su
publicacién en el periddico oficial “Gaceta del Gobierno”.

— Efectuar el registro legal de la informacion e investigacion generada por el Instituto ante las autoridades respectivas.
— Participar en la elaboraciéon del Programa Estatal de Informacidn e Investigacion Geografica, Estadistica y Catastral.

— Participar, en el ambito de su competencia, en la formulacién, ejecucion y evaluacién de los programas anuales de
actividades y del presupuesto del Instituto.

— Proporcionar la informacion necesaria para la integracion de los reportes e informes de avance de metas de los programas
y proyectos del Instituto.

— Participar, en el ambito de su competencia, en la elaboracidén y actualizacidn de los reglamentos, manuales administrativos
y demas instrumentos y ordenamientos que regulen la organizacion y funcionamiento del Instituto.

— Desahogar los requerimientos de informaciéon gue realicen autoridades de caracter federal, estatal o municipal al Instituto.

— Representar a las unidades administrativas del Instituto en las investigaciones y los procedimientos administrativos
tramitados por la Comision de Derechos Humanos del Estado de México, asi como rendir informes y ejercitar excepciones
y defensas de las que sean titulares.

— Instrumentar las acciones necesarias para dar cumplimiento a lo establecido en la Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida
Libre de Violenciay en la Ley de lgualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres, ambas del Estado de México
y demas disposiciones relativas.

—  Vigilar el cumplimiento de los contratos publicos en los cuales cuente con el cardcter de area usuaria y/o requirente,
fungiendo para tal efecto como administradoray como area técnica respecto de aguellos requerimientos que, por su objeto
0 especializacion, requieran de conocimientos técnicos especializados y relacionados con el gjercicio de sus atribuciones.
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Sustanciar los procedimientos administrativos sancionadores derivados del incumplimiento de contratos celebrados con
motivo de operaciones adquisitivas, de arrendamiento, enajenaciones o rescision de contratos.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207C0101000300S UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

OBJETIVO:

Recopilar, integrar, analizar y generar informacién en materia de planeacién, programacion, presupuestacion, seguimiento,
control y evaluacién, asi como la relacionada con los registros administrativos del Instituto, de conformidad con lo establecido
en los ordenamientos legales aplicables.

FUNCIONES:

Recopilar e integrar la informacidn proveniente de los registros administrativos del Instituto.

Integrar, con la participacion de las unidades administrativas del Instituto, el Programa Estatal de Informacion e
Investigacion Geografica, Estadistica y Catastral, asi como los programas sectoriales, regionales o especiales que se
reqguieran en la materia.

Integrar, en coordinacion con las unidades administrativas del Instituto, los reportes e informes de avances de metas de
los proyectos y programas.

Realizar el seguimiento de los programas técnicos y administrativos en materia de informacion e investigacion geografica,
estadistica y catastral y, en su caso, proponer medidas para agilizarlos, adecuarlos o simplificarlos.

Solicitar a las unidades administrativas del Instituto, la informacién que contribuya a evaluar los programas y proyectos,
asi como aquella relacionada con el presupuesto.

Integrar la informacion necesaria para elaborar los diagndsticos que permitan formular el plan y 10s programas de desarrollo
regional, sectorial y especial de corto, mediano y largo plazos del Instituto.

Participar en la elaboracion del Plan de Desarrollo del Estado de México, asi como en la formulacién de los programas
sectoriales, regionales y especiales de corto, mediano y largo plazos en el ambito de competencia del Instituto.

Verificar la congruencia de los programas del Instituto con el Plan Nacional de Desarrollo y con el Plan de Desarrollo del
Estado de México.

Coadyuvar en la integracion del proyecto de presupuesto por programas del Instituto, verificando su vinculacion con el
Plan de Desarrollo del Estado de México.

Integrar, generar y analizar la informacion programatica y presupuestal del Instituto, con base en los lineamientos
establecidos por la Secretaria de Finanzas.

Integrar y reportar el avance programatico y presupuestal de las metas contenidas en los programas del Instituto.
Verificar que el ejercicio de los recursos se realice conforme a lo programado.

Actualizar y modificar los indicadores de desemperio del Instituto, a efecto de reportar los avances alcanzados y actualizar
el Sistema Integral de Evaluacion del Desempefio (SIED).

Coordinar con las unidades administrativas del Instituto, la integracion y actualizacion de reglamentos, manuales
administrativos y demas instrumentos y ordenamientos que regulen la organizacion y el funcionamiento del Instituto.

Vigilar el cumplimiento de los contratos publicos en los cuales cuente con el cardcter de &rea usuaria y/o requirente,
fungiendo para tal efecto como administradora y como drea técnica respecto de aguellos requerimientos que, por su objeto
o especializacion, requieran de conocimientos técnicos especializados y relacionados con el ejercicio de sus atribuciones.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207C0101010000S COORDINACION ADMINISTRATIVA
OBJETIVO:

Planear, organizar y coordinar las acciones para el dptimo aprovechamiento de los recursos humanos, materiales y financieros,
con apego al programa y presupuesto anual aprobados.

FUNCIONES:

Planear, programar, organizar y controlar el suministro, la administracion y aplicacion de los recursos humanos, materiales
y financieros, asi como los servicios generales necesarios para el funcionamiento de las unidades administrativas del
Instituto de Informacion e Investigacion Geografica, Estadistica y Catastral del Estado de México (IGECEM).



— Vigilar la aplicacién de normas, procedimientos, metodologias y técnicas para la administracion de los recursos humanos,
materiales y financieros del Instituto.

— Participar en la elaboracién y actualizacion de los reglamentos, manuales y demdas instrumentos administrativos vy
ordenamientos que regulen la organizacion y el funcionamiento del Instituto.

— Proporcionar el apoyo administrativo que requieran las unidades del Instituto para el desarrollo de sus funciones.

— Coordinar y, en su caso, ejecutar los procedimientos de adquisicién y arrendamiento de bienes, contratacidon de servicios
y obra publica que requiera el Instituto, de acuerdo con la normatividad aplicable.

— Convocar y presidir las sesiones del Comité de Adquisiciones y Servicios, y del Comité de Arrendamientos, Adquisiciones
de Inmuebles y Enajenaciones del Instituto.

— Administrar y asegurar la conservacion del patrimonio del IGECEM.

— Coordinar los movimientos de altas, bajas, cambios, permisos y licencias, entre otros, del personal del Instituto y promover
su capacitacion y desarrollo, asi como realizar las gestiones correspondientes ante la Direccidon General de Personal.

— Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales que rigen las relaciones laborales entre el Instituto y las personas al
servicio publico de su adscripcion.

— Coordinar las acciones de proteccidn civil y de seguridad e higiene del Instituto.

— Coordinar las actividades para la entrega y recepciéon de las unidades administrativas del IGECEM.

— Participar en la formulacion, ejecucion y evaluacion de los programas anuales de actividades y del presupuesto del IGECEM.
— Coordinar la integracion del proyecto de presupuesto de ingresos y egresos del Instituto.

— Supervisar el gjercicio del presupuesto de acuerdo con las metas respectivas del Programa Operativo Anual del Instituto.
— Revisar y analizar los estados financieros del IGECEM.

— Autorizar la gestion de las transferencias de presupuesto de las partidas autorizadas, con base en las necesidades de
operacion del Instituto y de acuerdo con las disposiciones aplicables.

—  Vigilar el cumplimiento de los contratos publicos en los cuales cuente con el caracter de area usuaria y/o requirente,
fungiendo para tal efecto como administradora y como drea técnica respecto de aguellos requerimientos que, por su objeto
o especializacion, requieran de conocimientos técnicos especializados y relacionados con el ejercicio de sus atribuciones.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207C0101010100S SUBDIRECCION DE ADQUISICIONES Y SERVICIOS
OBJETIVO:

Administrar y controlar la distribucion de los recursos materiales y proporcionar los servicios generales para el cumplimiento
de los fines del Instituto de Informacidén e Investigacion Geografica, Estadistica y Catastral del Estado de México.

FUNCIONES:

— Elaborar los programas anuales de adquisiciones de bienes, servicios y arrendamientos de acuerdo con los programas de
trabajo del IGECEM.

— Aplicar normas, procedimientos, metodologias y técnicas administrativas en la materia para el control de los recursos
materiales disponibles en el Instituto.

— Atender los requerimientos de bienes y servicios que soliciten las unidades administrativas del Instituto.

— Aplicar la normatividad relativa a la asignacion y el uso de bienes y servicios, asi como de conservacion, aseguramiento,
mantenimiento y rehabilitaciéon de los bienes propiedad del IGECEM.

— Controlar el almacenamiento y consumo de enseres, materiales y papeleria, asi como mantener permanentemente
actualizado el inventario general de los bienes de consumo, verificando su uso racional y adecuado.

— Tramitar el servicio de mantenimiento preventivo y/o correctivo de los edificios, equipos especializados, equipo de oficina
y vehiculos asignados al Instituto.

— Tramitar las solicitudes de arrendamiento de bienes muebles e inmuebles y de los servicios de acondicionamiento y
mantenimiento correspondientes.

— Realizar los estudios o precios de mercado de conformidad a la normatividad en la materia.

— Realizar las adquisiciones de bienes y servicios que requieran las unidades administrativas del Instituto, de acuerdo con los
montos maximos autorizados, con base en el Presupuesto de Egresos vigente, asi como vigilar que el proceso adquisitivo
se |lleve a cabo de conformidad con las disposiciones en la materia.

— Elaborar los contratos que resulten de los procedimientos de contratacion publica ejecutados por el Instituto, asi como
resguardar los expedientes de contratacion y las garantias de cumplimiento respectivas.
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Realizar los movimientos de altas, bajas y transferencias de los bienes muebles del Instituto, con apego a la normatividad
establecida, incluyendo el levantamiento de los inventarios correspondientes y mantener actualizados los resguardos y
registros del sistema automatizado que para el efecto establezca la Secretaria de Finanzas.

Realizar el seguimiento de los tramites derivado de siniestros o robo de algun bien o vehiculo oficial, asi como recabar los
datos y documentos necesarios para proceder a su baja ante la Direccidon General de Recursos Materiales, de acuerdo con
la normatividad vigente.

Distribuir y controlar el suministro de combustibles y lubricantes a las unidades administrativas, para el uso de los vehiculos
propiedad del Instituto.

Realizar supervisiones a los vehiculos del Instituto y programar su mantenimiento periddico.
Operar y actualizar los sistemas de informacién a cargo de la Subdireccidon de Adquisiciones y Servicios.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207C0101010200S SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE PERSONAL

OBJETIVO:

Realizar y controlar las actividades relacionadas con la administraciéon y profesionalizacion de los recursos humanos adscritos
al Instituto de Informacioén e Investigacion Geogréfica, Estadistica y Catastral del Estado de México.

FUNCIONES:

Aplicar la normatividad y los lineamientos vigentes en materia de desarrollo y administracion de personal, establecidos por
la Secretaria de Finanzas.

Vigilar la aplicacién de las disposiciones legales que rigen las relaciones entre el [GECEM y su personal, asi como dar
cumplimiento a los acuerdos establecidos en el convenio celebrado con el Sindicato Unico de Trabajadores de los Poderes,
Municipios e Instituciones Descentralizadas del Estado de México (SUTEYM).

Elaborar el proyecto de presupuesto anual de servicios personales del IGECEM, con base en la plantilla de personal
autorizada.

Realizar el proceso de pago de nédmina y demas prestaciones del personal adscrito al IGECEM.

Realizar los movimientos de altas, bajas, remociones, promociones, demociones vy licencias de las personas servidoras
publicas adscritas al Instituto.

Realizar las actividades inherentes al reclutamiento, la seleccidén y contratacién de personal.

Verificar la correcta asignacion de puestos, codigos y categorias del personal del IGECEM, de conformidad con la plantilla
autorizada y los lineamientos establecidos para tal efecto.

Mantener actualizados los registros y controles de asistencia y puntualidad del personal del Instituto, de acuerdo con la
normatividad establecida en la materia.

Promover y coordinar la realizacidn de cursos de capacitacion y adiestramiento, para fomentar la profesionalizacion de las
personas servidoras publicas del Instituto, asi como actividades recreativas, culturales y de desarrollo personal.

Gestionar ante las instancias correspondientes los requerimientos de personas prestadoras de servicio social que sean
solicitados por las unidades administrativas que integran el IGECEM, para contribuir al desarrollo de los programas
establecidos.

Operar y actualizar los sistemas de informacion a cargo de la Subdireccion de Administracion de Personal.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

207C0101010300S SUBDIRECCION DE CONTABILIDAD Y FINANZAS

OBJETIVO:

Efectuar el registro de las operaciones financieras y presupuestales de las unidades administrativas y controlar la afectacion
del gasto, conforme a las politicas y los lineamientos establecidos por la Secretaria de Finanzas.

FUNCIONES:

Aplicar las politicas presupuestales y técnicas contables para el ejercicio de los recursos financieros del Instituto, con apego
al programa y presupuesto anual aprobados.

Mantener actualizado el Sistema de Contabilidad del Instituto, con base en las politicas y 1os lineamientos establecidos por
Contabilidad Gubernamental.

Integrar el anteproyecto anual del presupuesto de ingresos y de egresos, asi como realizar la calendarizacién de los
recursos del presupuesto autorizado al Instituto de Informacion e Investigacion Geografica, Estadistica y Catastral del
Estado de México (IGECEM).



— Elaborar la cuenta publica del IGECEM, asi como realizar la glosa preventiva de los ingresos y egresos del Instituto.
— Gestionar la liberacion de los recursos financieros necesarios para la operaciéon de los programas de trabajo establecidos.

— Ejercery controlar los ingresos que obtenga el Instituto derivados de los servicios que presta, de las donaciones que reciba,
de los recursos provenientes de los fideicomisos que se constituyan a su favor y de las transferencias que le realice el
Gobierno del Estado.

— Mantener actualizado el registro y control de la aplicacion de los recursos financieros y el estado de las amortizaciones de
capital y pago de intereses.

— Realizar los pagos provisionales mensuales de contribuciones y retenciones, asi como preparar y presentar oportunamente
las declaraciones informativas estatales y federales aplicables al IGECEM.

— Integrar la informacion financiera que soliciten los entes fiscalizadores dentro de las auditorias al ejercicio de los recursos
del IGECEM.

— Formular mensualmente los estados financieros y presupuestales del Instituto, asi como llevar a cabo las conciliaciones
mensuales a los registros contables.

— Determinar el célculo al pago de los Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal que tendra que
aplicar el Instituto.

— Ejecutar los procedimientos para el gjercicio y control del presupuesto autorizado al IGECEM vy verificar su aplicacion, en
términos de la normatividad vigente en la materia.

— Gestionar la autorizacidon de los traspasos presupuestarios ante la Secretaria de Finanzas.

— Controlar y clasificar la documentacion soporte de los movimientos contables que se originen con motivo de las
operaciones que realice el Instituto.

— Emitir y aplicar politicas de control interno para la guardia, custodia y el manejo de formas valoradas y cheques del Instituto.
— Operary actualizar los sistemas de informaciéon a cargo de la Subdireccion de Contabilidad y Finanzas.

— Vigilar el correcto cumplimiento de los lineamientos de convenios de colaboracion celebrados en materia financiera y
presupuestal e integrar los informes del ejercicio y control de los recursos federales a cargo del IGECEM.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207C0101020000S ORGANO INTERNO DE CONTROL
OBJETIVO:

Planear, organizar y ejecutar acciones que garanticen la eficiencia y eficacia de los procesos de trabajo, el manejo y la
aplicacion de los recursos asignados al Instituto, asimismo prevenir, investigar, substanciar y calificar actos u omisiones que
pudieran constituir responsabilidad administrativa de acuerdo con la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado
de México y Municipios.

FUNCIONES:

— Establecer y aplicar un Programa de Control y Evaluacion que genere informaciéon objetiva y oportuna relacionada con la
gestion administrativa y operativa del Instituto.

— Coordinar la elaboracién y ejecucion del Programa de Trabajo del Organo Interno de Control, conforme a los criterios y
lineamientos establecidos por la Secretaria de la Contraloria y la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
México y Municipios.

— Analizar y evaluar los sistemas y procedimientos de control interno, investigacion, auditoria, quejas, substanciacion,
responsabilidades y denuncias, de conformidad con la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México vy
Municipios.

— Proponer, para su aprobacion, el Programa Anual de Control y Evaluacion de cada ejercicio fiscal, aplicable a las unidades
administrativas del Instituto, asi como dictar las bases generales y normas especificas, para su realizacion y ejecucion.

— Realizar el seguimiento a las observaciones y recomendaciones derivadas de la practica de auditorias externas.

— Verificar que se reciban, tramiten y dé seguimiento a las quejas, denuncias e inconformidades que presenten particulares
0 personal al servicio publico, con motivo de incumplimiento de acuerdos, convenios, contratos o servicios gue involucren
las acciones del Instituto o cuando se infrinjan las disposiciones contenidas en la Ley de Responsabilidades Administrativas
del Estado de México y Municipios.

— Verificar el cumplimiento de las obligaciones derivadas de las disposiciones en materia de programacion, presupuestacion,
ingresos, financiamiento, inversion, deuda, patrimonio, fondos y valores asignados al Instituto.



— Vigilar que se dé cumplimiento a las disposiciones de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestales contempladas
en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de México del ejercicio correspondiente.

— Determinar el fincamiento de pliegos preventivos de responsabilidad cuando se detecten actos u omisiones de las personas
servidoras publicas en el manejo, la aplicacién y administracion de fondos, valores y recursos econdmicos que se traduzcan
en dafos estimables en dinero, por concepto de perjuicios causados al patrimonio del Instituto.

— Sugerir medidas y mecanismos de control interno y vigilar su implantacidon y operacion permanente.

— Verificar la aplicacion de medidas y el cumplimiento de compromisos del Instituto en materia de modernizacién y
simplificacion administrativa.

— Emitir los informes y dictdmenes que resulten de las acciones de control y evaluacidon y, en su caso, proponer y acordar las
acciones tendientes a fortalecer el control interno y la gestidn del Instituto.

— Informar a la Secretaria de la Contraloria el resultado de su actuacién y sugerir a la persona titular del Instituto la
instrumentacion de lineamientos complementarios en materia de control.

— Intervenir en concursos de adquisiciones cuando la normatividad lo establezca.
— Difundir entre el personal del Instituto las disposiciones en materia de control que incidan en el desarrollo de sus labores.

— Hacer del conocimiento a la Unidad Juridica y de Igualdad de Género, los hechos que tenga en su poder, y que puedan ser
constitutivos de delitos e instar a dicha area a formular, cuando asi se requiera, las querellas a las gque hubiere lugar.

— Instrumentar los procedimientos de responsabilidad administrativa al personal del Instituto e imponer, en su caso, las
sanciones que correspondan en los términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y
Municipios, cuando se trate de faltas administrativas calificadas como no graves.

— Remitir al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de México, los expedientes de responsabilidad administrativa
cuando se trate de faltas administrativas calificadas como graves, en términos de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios.

— Intervenir, para efectos de verificacion, en los actos de entrega y recepcion de las unidades administrativas del Instituto.

— Participar, en el &mbito de su competencia, en la elaboracién y actualizacion de los reglamentos, manuales administrativos
y demas instrumentos y ordenamientos que regulen la organizacion y el funcionamiento del Instituto.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

207C0101020001S AREA DE AUDITORIA
OBJETIVO:

Verificar la confiabilidad, oportunidad y veracidad de la informacion generada por las unidades administrativas del Instituto
de Informacidén e Investigacion Geografica, Estadistica y Catastral de Estado de México; el logro de objetivos y metas, y el
cumplimiento del marco juridico-administrativo, mediante la ejecucion de auditorias y acciones de control y evaluacion, que
coadyuven a la mejora continua de la administracion publica.

FUNCIONES:

— Proyectar y someter a consideracion de la persona titular del Organo Interno de Control en el Instituto, el Programa Anual
de Control y Evaluacion del ejercicio que corresponda.

— Ejecutar, verificar y supervisar las auditorias y acciones de control y evaluacion a las unidades administrativas del Instituto.

— Elaborar los informes de las acciones de control y evaluacion que se hayan realizado a las unidades administrativas del
Instituto y remitir para su visto bueno, a la persona titular del Organo Interno de Control para los efectos correspondientes.

— Atender las instrucciones de la persona titular del Organo Interno de Control en materia de auditorfa, evaluacién y
supervision e informarle sobre los resultados obtenidos.

— Dar seguimiento a las recomendaciones, observaciones o hallazgos y acciones de mejora, derivadas de las auditorias y
acciones de control y evaluacion, para verificar su implementacion y cumplimiento, asi como la aplicaciéon de las medidas
correctivas necesarias.

— Solicitar a las unidades administrativas del Instituto, la informacidn y documentacion que resulte conveniente y necesaria
para coadyuvar en las acciones de control y evaluacion del Organo Interno de Control.

— Integrar los expedientes de cada una de las acciones de control y evaluacion realizadas de acuerdo con las disposiciones
emitidas por la Secretaria de la Contraloria.

— Integrar los expedientes derivados de las auditorias y acciones de control y evaluacién, realizadas a las ur]idades
administrativas del Instituto, en los que se advierta la existencia de presuntas faltas administrativas y remitirlo al Area de
Quejas, en términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.



— Implementar los mecanismos de control de la gestion de las unidades administrativas del Instituto, en el cumplimiento de
planes, programas, objetivos y metas, asi como la mejora continua de los procesos y servicios publicos.

— Participar cuando lo comisione la persona titular del Organo Interno de Control en los procesos de entrega y recepcion, asi
como en actas administrativas por robo, siniestro o baja de bienes, entre otros, que lleven a cabo las unidades
administrativas del Instituto, verificando su apego a la normatividad correspondiente.

— Verificar que el gasto corriente y de programas se ejerza de acuerdo con el presupuesto de egresos del Gobierno del
Estado de México del ejercicio fiscal correspondiente; asi como en apego a los principios de racionalidad, austeridad y
disciplina presupuestaria, que establecen las disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

— Vigilar de conformidad a las disposiciones aplicables el uso, ejercicio y destino de los recursos asignados al Instituto, asi
como la ejecucion de acciones derivadas de los programas, convenios o acuerdos respectivos.

— Registrar, actualizar y controlar informacion de los asuntos de su competencia en el sistema automatizado establecido
para tal efecto, a fin de generar diagndsticos cualitativos, cuantitativos y/o reportes estadisticos que coadyuven a la
oportuna toma de decisiones.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

207C0101020002S AREA DE QUEJAS
OBJETIVO:

Vigilar que las personas servidoras publicas adscritas al Instituto de Informacion e Investigacion Geografica, Estadistica y
Catastral del Estado de México y particulares cumplan con las disposiciones establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios, supervisando la debida tramitacion del procedimiento de investigacion en
denuncias, actuaciones de oficio y auditorias relacionadas con las presuntas infracciones o faltas administrativas en que
pudieran incurrir, incluyendo las que se deriven del incumplimiento de las obligaciones del régimen patrimonial y declaracion
de intereses en términos de la citada Ley.

FUNCIONES:

— Recibir y analizar en términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios, las
denuncias procedentes de presuntas infracciones o faltas administrativas derivadas de actos u omisiones cometidas por
las personas servidoras publicas del Instituto o de particulares por conductas sancionables.

— Investigar y calificar las faltas administrativas encontradas conforme a lo establecido en la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios.

— Solicitar informacidén y requerimientos necesarios, asi como citar a cualguier persona servidora publica que pueda tener
conocimiento de hechos relacionados con la presunta responsabilidad que permita determinar la existencia o inexistencia
de actos irregulares u omisiones.

— Llevar a cabo visitas de verificacion o inspeccion, incluyendo acciones encubiertas y persona usuaria simulada en apego a
la legalidad, con el objeto de coadyuvar con la investigacion de que se trate.

— Solicitar informacién y reguerimientos necesarios a particulares por la probable comisién de faltas administrativas graves.

— Solicitar la colaboracién para la realizacion de notificaciones que deban llevar a cabo en lugares que se encuentren fuera
de su dmbito jurisdiccional, mediante exhorto o carta rogatoria.

— Dictar los acuerdos que correspondan en los procedimientos de investigacion y, en su caso, el informe de presunta
responsabilidad administrativa en el gue se incluird la calificaciéon de la falta administrativa como grave o no grave.

— Registrar los asuntos de su competencia en el Libro de Gobierno y el Sistema Informatico establecido para tal efecto y
expedir las copias certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos.

— Tramitar los recursos de su competencia, previstos por la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México
y Municipios y demas disposiciones aplicables en la materia.

— Solicitar cuando proceda, las medidas cautelares necesarias, asi como imponer las medidas de apremio, segun corresponda.

— Coordinar y verificar el cumplimiento de la presentacion en tiempo y forma de la Declaracion de Situaciéon Patrimonial y de
Intereses por parte del personal del Instituto.

— Realizar la presentacion de las denuncias por hechos que las leyes seflalen como delitos ante la Fiscalia General de Justicia
del Estado de México, 0 en su caso, ante el homadlogo en el ambito federal.

— Substanciar el procedimiento de investigacion previsto en la Ley de Responsabilidades, por presuntas faltas
administrativas.

— Dictar el acuerdo correspondiente para la realizacion de diligencias en el ambito de su competencia, de conformidad con
lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades.



Informar a la persona titular del Organo Interno de Control en el Instituto cuando tenga conocimiento de hechos que
impliquen probable responsabilidad penal de las personas servidoras publicas del Instituto, a fin de que se proceda a la
formulacidn de las denuncias penales correspondientes.

— Integrar y resguardar los expedientes de los procedimientos de investigacion por faltas administrativas no graves de las
personas servidoras publicas del Instituto, observando las disposiciones aplicables en materia de archivos.

— Presentar, en su caso, el recurso de inconformidad en contra de la abstencidn de iniciar el procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidn de sanciones administrativas a las personas servidoras publicas del Instituto, por parte de
la autoridad substanciadora o resolutora, segun sea el caso.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

207C0101020003S AREA DE RESPONSABILIDADES
OBJETIVO:

Substanciar los procedimientos de responsabilidad administrativa relacionados con faltas administrativas no graves o graves
cometidas por las personas servidoras publicas del Instituto, asi como de particulares vinculados con faltas administrativas
graves, observando los principios de legalidad, presuncidn de inocencia, imparcialidad, objetividad, congruencia,
exhaustividad, verdad material y respeto a los derechos humanos y tramitar los recursos que le corresponda conocer, de
acuerdo con la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.

FUNCIONES:

— Admitir el informe de presunta responsabilidad administrativa o, en su caso, prevenir a la autoridad investigadora cuando
se advierta que dicho informe adolece de alguno o algunos de los requisitos previstos en la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios, o que la narracion de los hechos fuera obscura o imprecisa.

— Dirigir y substanciar los procedimientos de responsabilidad administrativa a partir de la recepcidon del Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa, cuando se trate de actos u omisiones que hayan sido calificados como faltas
administrativas no graves.

— Dictar el acuerdo de emplazamiento a la presunta o al presunto responsable para que comparezca personalmente a la
audiencia inicial, asi como a las demas partes que deban concurrir al procedimiento en términos de la normatividad
aplicable.

— Substanciar los procedimientos de responsabilidad administrativa hasta el cierre de la audiencia inicial, cuando se trate de
faltas administrativas graves y de faltas de particulares, asi como remitir al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado
de México, los autos originales del expediente para la continuacion del procedimiento y su resolucién.

— Suscribir, cuando proceda, el acuerdo de improcedencia del procedimiento de responsabilidad administrativa por la
presunta comision de faltas administrativas cometidas por las personas servidoras publicas del Instituto.

— Suscribir, cuando proceda, el acuerdo de sobreseimiento o de acumulacidn, respecto de los procedimientos de
responsabilidad administrativa que se instruyan por la presunta comision de faltas administrativas calificadas como no
graves, cometidas por las personas servidoras publicas del Instituto.

— Suscribir el acuerdo de abstencion de iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa, de conformidad con la
Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.

— Requerir a las unidades administrativas de las dependencias y los organismos auxiliares, la informacién necesaria para el
cumplimiento de sus atribuciones.

— Suscribir el acuerdo de recepcion y dar tramite a las impugnaciones presentadas por la persona denunciante o la autoridad
investigadora, a través del recurso de inconformidad, con motivo de la abstencidon para iniciar el procedimiento de
responsabilidad administrativa.

— Suscribir el acuerdo para imponer las medidas cautelares que corresponda, previa solicitud de la autoridad investigadora,
en términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.

— Llevar a cabo los actos y las diligencias legales y administrativos necesarios en observancia de las medidas cautelares
impuestas a solicitud de la autoridad investigadora, de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios.

— Suscribir la resolucion del procedimiento de responsabilidad administrativa y en su caso, imponer las sanciones a que se
refiere la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios cuando se demuestre la comision
de faltas administrativas no graves o la abstenciéon de sancionar.

— Llevar a cabo el registro de los asuntos de su competencia en el Libro de Gobierno y el sistema Informatico establecido
para tal efecto.

— Recibir y substanciar los recursos de revocacion interpuestos por las personas servidoras publicas respecto de las
sanciones administrativas impuestas por el Organo Interno de Control con el objeto de otorgar legalidad a los actos.



— Llevar a cabo los trdmites legales y administrativos para solicitar por exhorto, la colaboracidon de los entes publicos
competentes para realizar las notificaciones personales en lugares fuera de la jurisdiccién territorial del Estado de México,
asi como el auxilio de autoridades competentes a través de carta rogatoria respecto de las notificaciones que deban
realizarse fuera del territorio nacional.

— Llevar a cabo la notificacién a la persona servidora publica presunta responsable o responsable, la resolucion que emita en
los asuntos que impliguen faltas administrativas calificadas como no graves.

— Elaborar los informes previos vy justificados que le sean solicitados en los juicios de amparo en los que sea parte, asi como
desahogar vistas y requerimientos que sean ordenados por las autoridades jurisdiccionales en otras instancias, en las que
sea parte o tercero.

— Informar a la persona titular del Organo Interno de Control en el Instituto cuando tenga conocimiento de hechos que
impliquen probable responsabilidad penal de las personas servidoras publicas del Instituto, a fin de que se proceda a la
formulacidn de las denuncias penales correspondientes.

— Integrar y resguardar los expedientes de los procedimientos de responsabilidad administrativa por faltas administrativas
no graves de las personas servidoras publicas del Instituto, observando las disposiciones aplicables en materia de archivos.

— Participar en la elaboracion de los informes que deberd rendir la persona titular del Organo Interno de Control, a la persona
titular del Ejecutivo Estatal, o a la persona titular de la Secretaria de la Contraloria y demas instancias que se requieran.

— Solicitar cuando se estime necesario, la colaboracién de las autoridades competentes para el desahogo de las pruebas
ofrecidas por las partes en los procedimientos de responsabilidad administrativa o, en su caso, de las pruebas
correspondientes en los incidentes que tramite.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207C0101030000L DIRECCION DE GEOGRAFIA
OBJETIVO:

Planear, disefiar y coordinar las actividades encaminadas a la captacion, el procesamiento, la produccién y actualizacion
cartografica, asi como de la normatividad en materia de informacién e investigacion geografica para orientar politicas,
estrategias y lineas de accidon en la implantacion, el desarrollo y mantenimiento de la infraestructura de datos espaciales del
Estado de México.

FUNCIONES:

— Proponer normas, técnicas y procedimientos para la produccién de informacién geogréfica de la entidad, a efecto de
homogeneizar las actividades que en la materia se realicen en el territorio estatal.

— Establecer y coordinar los programas de produccidn y actualizaciéon de informacion e investigacion geografica de interés
estatal.

— Supervisar y coordinar el disefio, la elaboracion y el mantenimiento de los datos territoriales del Estado de México, para
integrar y actualizar el Sistema de Informacién Geogréfica de la entidad.

— Programar y coordinar la recopilacion, el proceso y la representacion de la informacion geografica de los municipios.

— Participar en las actividades de vinculacion que realiza el Instituto con dependencias y organismos auxiliares de los &mbitos
federal, estatal y municipal, asi como con generadores y usuarios de informacion e investigacion geografica.

— Proponer y ejecutar programas de capacitacion y asesoria sobre metodologias y técnicas en materia de informacién e
investigacion geogréfica.

— Coordinar el manejo y control de procesos geodésicos y fotogramétricos que realicen o contraten dependencias vy
organismos auxiliares de la administracion publica estatal, asi como los municipios y el Instituto.

— Realizar, en coordinacion con las Delegaciones, las actividades de capacitacidn, asesoria, recopilacion e intercambio de
informacion e investigacion geografica municipal necesarias para el cumplimiento de las funciones del Instituto.

— Revisar y emitir opinién técnica sobre los términos de referencia, para la realizacion o contratacion de estudios o
investigaciones en materia geografica que pretendan llevar a cabo las dependencias y entidades publicas de caracter
estatal y municipal.

— Participar en la elaboraciéon del Programa Estatal de Informacidn e Investigacion Geografica, Estadistica y Catastral.

— Participar en el ambito de su actuacion, en la elaboracidn, ejecucién y evaluacion de los programas anuales de actividades
y del presupuesto del Instituto.

— Proporcionar la informacion necesaria para la integracion de los reportes e informes de avance de metas de los programas
y proyectos de su competencia.



— Participar en la elaboraciéon y actualizacion de los reglamentos, manuales administrativos y demds instrumentos y
ordenamientos que regulen la organizacion y funcionamiento del Instituto.

—  Vigilar el cumplimiento de los contratos publicos en los cuales cuente con el caracter de area usuaria y/o requirente,
fungiendo para tal efecto como administradoray como area técnica respecto de aguellos requerimientos que, por su objeto
0 especializacion, requieran de conocimientos técnicos especializados y relacionados con el ejercicio de sus atribuciones.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207C0101030300L SUBDIRECCION DE CARTOGRAFIA Y GEOMATICA
OBJETIVO:

Coordinar y supervisar las actividades en materia cartografica del Estado de México y municipios, mediante los procedimientos
técnicos normativos para la produccién y actualizacién de la informaciodn territorial generada por el Instituto, a efecto de contar
con datos de calidad, veridicos y confiables que coadyuven a la planeacidén y al ordenamiento del territorio estatal.

FUNCIONES:

— Disefar las normas, técnicas y metodologias para la produccidn y actualizacion de informacion cartografica, que deberan
observar las dependencias gubernamentales, los municipios y organismos generadores de informacion geografica del
Estado.

— Elaborar el programa de produccion y actualizacion de la informacién e investigacion cartografica en armonia con los
estandares internacionales y nacionales en la materia.

— Operary coordinar el disefio, la administracion de datos e instrumentacion de los sistemas cartogréaficos y de informacion
geografica que genere el Instituto y las instancias del sector publico y municipal.

— Supervisar el control de calidad de los trabajos cartograficos y de informacidn geografica gque requieran, a solicitud de
parte, las instancias de la administracion publica estatal y municipal.

— Supervisar la integracioén, organizacion y el respaldo de la informacion cartografica que produce el Instituto, asi como la
informacion generada por las instancias federales, estatales y municipales en materia geografica.

— Coordinar la elaboracion y actualizaciéon de la cartografia basica, como soporte del Sistema Estatal de Informacion.

— Participar con dependencias federales, estatales y municipales productoras de datos e informacidon geografica, en la
unificacion de técnicas y metodologias, asi como en la realizacidon de proyectos de investigacion en materia cartografica.

— Disefiar, y coordinar los cursos de capacitacidon en materia cartografica para el personal del Instituto, de las dependencias
de la administracion publica estatal y de los municipios que lo soliciten.

— Analizar y proponer, en su caso, nuevas tecnologias de informacién para la captacion y producciéon de la informacion
cartografica, susceptibles de ser aplicados en el Instituto.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207C0101030301L DEPARTAMENTO DE CARTOGRAFIA AUTOMATIZADA
OBJETIVO:

Elaborar y aplicar los procedimientos técnicos y la normatividad para la generacion y actualizacion de la cartografia tematica
que realice el Instituto para contribuir a la planeacién del desarrollo de la entidad.

FUNCIONES:

— Elaborar y revisar las normas y los procedimientos para la produccion y actualizacion de datos e informacion relacionados
con cartografia tematica.

— Realizar la digitalizacion y el proceso de los trabajos geograficos y cartograficos en concordancia con los programas y
proyectos autorizados.

— Elaborar la cartografia tematica derivada de la informacidn estadistica que se requiera para los proyectos del Instituto y
para la planeacion del desarrollo de la entidad.

— Realizar las actividades necesarias para la generacién y actualizacién de los datos e informacidn relativos a cartografia
urbana, percepcidon remota y sistemas de informaciéon geografica.

— Elaborar y mantener actualizada la cartografia de la division territorial de la entidad, con base en los acuerdos y convenios
qgue emita la Comisidon de Limites del Estado de México.

— Proporcionar asesoria y/o capacitacion en materia de cartografia, percepcion remota y sistemas de informacién geogréfica
al interior del Instituto y a dependencias y organismos de la administracidon publica estatal y municipal, cuando asi lo
soliciten.



— Investigar y proponer, en su caso, nuevas tecnologias, procedimientos y técnicas que faciliten la integracion, el
mantenimiento y la actualizacidon de la informacidn cartografica, de percepciéon remota y sistemas de informacion
geografica.

— Integrar y respaldar los datos e informacion cartografica, en el ambito de su competencia, que produce el Instituto, asi
como los generados por las instancias federales, estatales y municipales en materia geografica.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207C0101030302L DEPARTAMENTO DE TOPOGRAFIA Y GEODESIA
OBJETIVO:

Realizar, supervisar y dar seguimiento a las aplicaciones de los procedimientos normativos para levantamientos geodésicos y
topograficos, mediante la aplicacion del marco de referencia geodésico oficial, asi como mantener actualizada la Red
Geodésica Municipal y la Red Geodésica del Estado de México.

FUNCIONES:

— Elaborar y revisar normas, técnicas y procedimientos para la generacidon de informacién en materia de topografia y
geodesia del Estado de México.

— Mantener actualizada la Red Geodésica Municipal y del Estado de México, alineado a la Red Geodésica Nacional Activa.
— Realizar levantamientos de apoyo terrestre para la elaboracion de proyectos cartograficos municipales.

— Proponer acciones con la federaciéon para la actualizacidn y el mantenimiento de la Red Geodésica Nacional Activa.

— Realizar trabajos conjuntos para armonizar la informacion topografica y geodésica que se realiza en la entidad.

— Controlar y revisar los planos producto de los levantamientos topograficos que sean entregados a dependencias y
organismos de la administracion publica estatal, Delegaciones del IGECEM y publico en general.

— Brindar el servicio de peritajes en materia de topografia agrimensura que soliciten particulares, dependencias y érganos
jurisdiccionales en los tres niveles de gobierno.

— Verificar y actualizar el Padrén del Registro Estatal de Especialistas en levantamientos topograficos catastrales.

— Proporcionar asesoria y capacitacion a dependencias y organismos de la administracion publica estatal y municipal, en
materia de topografia y geodesia.

— Investigar y proponer, en su caso, nuevos procedimientos y metodologias que faciliten la integracion, el procesamiento y
la actualizacidn de la informacion cartografica basica.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

207C0101030303L DEPARTAMENTO DE FOTOGRAMETRIA Y TELEDETECCION
OBJETIVO:

Realizar y controlar las actividades en materia de fotogrametria y teledeteccidon para mejorar el tratamiento, la produccién y
actualizacion de la cartografia basica, en los ambitos municipal, regional y estatal.

FUNCIONES:

— Elaborar y revisar normas, técnicas y procedimientos en materia de fotogrametria y teledeteccidn, para la generacion de
informacion geografica.

— Revisar y controlar los proyectos de fotografia aérea y teledeteccidon que propongan dependencias y organismos de la
administracion publica estatal y los municipios.

— Planear, operar y controlar los trabajos de las brigadas que realizan vuelos fotogramétricos con equipo RPAS.
— Elaborar y mantener actualizada la cartografia basica, como soporte del Sistema Estatal de Informacion.

— Realizar trabajos conjuntos para armonizar la informacion de fotogrametria y teledeteccion que se realiza en las
dependencias y los organismos de la administracion publica estatal, y los municipios.

— Proporcionar asesoria y capacitacion a dependencias y organismos de la administracion publica estatal y municipal, en
materia de fotogrametria y teledeteccion.

— Investigar y proponer, en su caso, nuevas tecnologias de la informacion, procedimientos y metodologias que faciliten la
integracion, el procesamiento vy la actualizacion de la informacién cartografica basica.

— Integrar y respaldar los datos e informacidn cartografica, en el ambito de su competencia, que produce el Instituto, asi
como los generados por instancias federales, estatales y municipales en materia geografica.



Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207C0101030200L SUBDIRECCION DE SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA
OBJETIVO:

Coordinar y supervisar las actividades referentes a generacion, desarrollo y actualizacidon de los Sistemas de Informacion
Geografica (SIG), asi como supervisar y evaluar el desarrollo de metodologias geoinformaticas para modelacidn y generacion
de escenarios a partir de un analisis espacial.

FUNCIONES:

Supervisar y coordinar el disefio, la elaboracidon y el mantenimiento de los datos territoriales, para integrar y actualizar los
sistemas de informacion geografica del Instituto.

Impulsar la vinculacion que realiza el Instituto con dependencias y organismos auxiliares de los ambitos federal, estatal y
municipal, asi como con unidades generadoras y usuarias de informacién e investigacion en materia de sistemas de
informacion geografica.

Supervisar y evaluar la calidad de los datos geograficos, asi como de la presentaciéon de los datos con la finalidad que se
ofrezcan con la mayor claridad y se optimice su utilizacion.

Supervisar la integracion, organizacion y el respaldo de los datos geograficos y los sistemas de informacion geografica del
Instituto.

Generar y proponer normas y metodologias para el andlisis de integracion de datos, que deberan observar dependencias
gubernamentales, municipios y organismos generadores de informacion geogréafica del Estado para proponer diferentes
escenarios.

Diseflar y coordinar programas de capacitacién y asesoria sobre metodologias y técnicas en materia de informacién e
investigacion de sistemas de informacidén geografica y en materia de andlisis espacial.

Programar y supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo en sistemas de informacion geografica de la Direccion
de Geografia.

Generar la investigacion de nuevas tecnologias de informacion para la captacidén y produccién de la informaciéon
cartografica, susceptibles de ser aplicados para la realizacion de modelacidn espacial.

Dar seguimiento a los proyectos de investigacion en vertientes geo-tecnoldgicas.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

207C0101030203L DEPARTAMENTO DE DESARROLLO GEOTECNOLOGICO

OBJETIVO:

Desarrollar e implementar Sistemas de Informacidon Geogréfica y herramientas geotecnoldgicas que coadyuven a la
generacion, el andlisis y la visualizacion de la informacion geoespacial de los organismos de la administracion publica estatal y
municipal del Estado de México para la toma de decisiones.

FUNCIONES:

Realizar actividades para la generacion de los sistemas de informacidn geografica y de los procedimientos técnicos y
administrativos que se requieran para integrar, procesar y mantener actualizado el registro de la informacion e
investigacion geografica.

Establecer y mantener actualizado el acervo geografico que se encuentra almacenado en los sistemas de informacion
geografica del Instituto.

Analizar y proponer, en su caso, nhuevas herramientas y tecnologias que coadyuven a agilizar el procesamiento de la
informacién geografica del Estado de México.

Investigar y proponer, en su caso, nuevas tecnologias, procedimientos y técnicas que faciliten la integracion, el
mantenimiento y la actualizacidn de la informacidn en sistemas de informacidn geografica.

Realizar la investigacion para el desarrollo, la implementacion y actualizacion de plataformas geoespaciales para
representacion de datos de calidad, veridicos y confiables.

Controlar la operacion y el mantenimiento de la base de datos, asi como la infraestructura del software que utiliza la
Direccion de Geografia.

Generar normas y metodologias para la homologacidn y estandarizacion de la informacion geografica estatal.



— Realizar estudios y pruebas de factibilidad para la seleccidon de software, a fin de mantener actualizados los productos geo-
tecnoldgicos de la Direccion de Geografia.

— Impartir capacitacion y asesoria en materia de base de datos y sistemas de informacién geograficos.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207C0101030202L DEPARTAMENTO DE ANALISIS ESPACIAL Y GEOINFORMATICA
OBJETIVO:

Disefar y desarrollar metodologias de analisis en ciencia de datos para el procesamiento de la informacion e investigacion
geografica a efecto de generar la modelacion de datos y ofrecer posibles escenarios.

FUNCIONES:

— Disefiar la modelacidon espacial para generar escenarios de tendencia que faciliten la toma de decisiones.

— Analizar estadisticas de datos espaciales para la elaboraciéon de trabajo socio grafico y semioldgico.

— Impartir capacitacion y asesoria en materia de planeacion y desarrollo de metodologias para el analisis de datos.

— Analizar y proponer nuevas herramientas y tecnologias que coadyuven a agilizar el procesamiento de la informacidn
geografica.

— Coordinar programas de capacitacion y asesoria sobre metodologias y técnicas de informacién e investigaciéon de sistemas
de informacion geografica y en materia de analisis espacial.

— Investigar nuevas tecnologias de informacioén para la captacion de informacion cartogréfica, susceptibles de ser aplicados
para la realizacion de modelacidn espacial.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

207C0101040000L DIRECCION DE ESTADISTICA
OBJETIVO:

Planear y coordinar las actividades encaminadas a la recopilacion, andlisis, procesamiento, integracion, produccion y
actualizaciéon de la informacién demografica, social, econdémica, asi como proponer y/o coadyuvar en la elaboracién de la
normatividad en materia de informacioén e investigacidn estadistica para orientar las politicas, estrategias y lineas de accion
que apoyen en la planeacion del desarrollo de la entidad.

FUNCIONES:

— Proponer y/o coadyuvar en la elaboracion y/o actualizaciéon de normas, procedimientos y/o metodologias para la
recopilacién, anadlisis, procesamiento, integracidn, produccion y actualizacidén de informacion e investigacion sobre
fendmenos demograficos, sociales y econdmicos en la entidad.

— Establecer y coordinar programas orientados a la produccion y actualizacién de informacién e investigacion estadistica de
interés estatal.

— Coordinar y supervisar la recopilacién, andlisis, integracion, produccion y actualizacion de la informacion demogréfica,
social y econdmica, para integrar y actualizar el Sistema de Informacidn Estadistica de la entidad.

— Programar y coordinar la recopilacion, integracion, produccion y actualizacion de la informacion estadistica proveniente
de los registros administrativos de los municipios.

— Coordinar los trabajos de recopilacidn e integracidn de las principales obras y acciones del Ejecutivo Estatal para elaborar
el Anexo Estadistico del Informe de Gobierno.

— Establecer coordinacion con unidades generadoras de informaciéon de los dmbitos federal, estatal y municipal para la
recopilacion, integracion y produccion de informacion demogréfica, social y econdmica de interés para el Estado.

— Proponer y ejecutar programas de capacitacion y asesoria sobre los lineamientos técnicos y normativos, en materia de
informacién e investigacion estadistica.

— Disefar y coordinar estudios estadisticos a través del levantamiento, procesamiento y analisis de encuestas y muestreos
sobre los hechos y fendmenos demograficos, sociales y econdmicos de interés del Estado.

— Coordinar la captacion, el procesamiento y la integraciéon de indicadores econémicos del Estado de México.
— Establecer proyectos y acciones para el desarrollo de productos de caracter geoestadistico.

— Proponer los lineamientos hormativos para la integracion de la informacién estadistica del Anexo Estadistico del Informe
de Gobierno, asi como coordinar los trabajos para su elaboracioén.



— Dirigir los trabajos de verificacion de la consistencia, homogeneidad y confiabilidad de la informaciéon en materia
demogréfica, social y econdmica, producida por las unidades generadoras de informacion de los ambitos estatal y
municipal.

— Proponer los documentos estadisticos y de investigacion a partir de la informacion demografica, social y econdmica
obtenida de los registros administrativos de las unidades generadoras de informacion.

— Coordinar con la Direccidn de Servicios de Informacidn, las actividades de recopilaciéon, capacitaciéon, asesoria, e
intercambio de informacién e investigacion estadistica municipal que sean necesarias para llevar a cabo las funciones del
Instituto.

— Emitir opinidn técnica sobre los términos de referencia para la realizacidon o contratacion de estudios o investigaciones en
materia estadistica que pretendan llevar a cabo las personas fisicas o juridicas colectivas o las dependencias y entidades
publicas de caracter estatal y municipal.

— Participar en la elaboracién del Programa Estatal de Informacién e Investigacion Geografica, Estadistica y Catastral.

— Participar, en el ambito de su actuacion, en la elaboracidn, ejecucién y evaluacion de los programas anuales de actividades
y del presupuesto del Instituto.

— Proporcionar la informacidn necesaria para la integracion de los reportes e informes de avance de metas de los programas
y proyectos que le competan.

— Participar, en el ambito de su injerencia, en la elaboracidon y actualizacidon de los reglamentos, manuales administrativos y
demas instrumentos y ordenamientos que regulen la organizacion y funcionamiento del Instituto.

—  Vigilar el cumplimiento de los contratos publicos en los cuales cuente con el caracter de area usuaria y/o requirente,
fungiendo para tal efecto como administradora y como drea técnica respecto de aguellos requerimientos que, por su objeto
o especializacion, requieran de conocimientos técnicos especializados y relacionados con el ejercicio de sus atribuciones.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

207C0101040100L SUBDIRECCION DE INFORMACION ECONOMICA
OBJETIVO:

Supervisar la recopilacion, procesamiento, anadlisis, integracidn, produccion y actualizacidn de informacion sobre los
fendmenos econdmicos que ocurren en los dmbitos nacional, estatal y municipal para su integracion al Sistema de Informacion
Estadistica.

FUNCIONES:

— Instrumentar normas, procedimientos y metodologias para la recopilacidn, andlisis, integracioén, produccion y actualizacion
de la informacion e investigacion sobre los hechos y fendmenos econdmicos.

— Supervisar el desarrollo de los esquemas de actualizacion de informacion e investigacion econdmica de interés estatal.

— Controlar y supervisar la recopilacién, andlisis, integracion, produccion y actualizaciéon de informaciéon e investigacion
econdmica, con el propdsito de contar con una base de datos actualizada e histdrica integrada en el Sistema de Informacion
Estadistica.

— Recopilar informacién en materia estadistica y econdémica generada por instituciones publicas, privadas y/o sociales; en
los ambitos federal, estatal y municipal; para la elaboraciéon de proyectos de investigacion, asi como productos vy
documentos estadisticos de interés para el Estado.

— Proporcionar capacitacion y asesoria técnica para la recopilacion, integraciéon y produccion de informacion econdmica a
dependencias y organismos publicos del dmbito estatal y municipal para el desarrollo del Sistema de Informacion
Estadistica.

— Procesar y analizar encuestas y técnicas de muestreos de los hechos y fendmenos econdmicos de interés para el Estado.
— Supervisar la realizacidon de los proyectos y productos de indole geoestadistico en temas econdmicos.
— Supervisar la captacion, el procesamiento y la integraciéon de indicadores econédmicos del Estado de México.

— Integrar la informacion econdmica contenida en el Anexo Estadistico del Informe de Gobierno, conforme a la normatividad
aplicable.

— Coordinar la elaboracion de los documentos estadisticos y de investigacion, con informacion econdmica obtenida de los
registros administrativos de las unidades generadoras de informacion.

— Supervisar la consistencia, homogeneidad y confiabilidad de la informacién econdmica generada por las unidades
generadoras de informacion de los dmbitos estatal y municipal.

— Capacitar a las Delegaciones del Instituto y municipios del estado respecto a la recopilacion, asesoria e intercambio de
informacién e investigacion estadistica econémica.



Revisar la pertinencia y viabilidad de los términos de referencia para la realizacidon o contratacion de estudios o
investigaciones econdémicas en materia estadistica que pretendan llevar a cabo las personas fisicas o juridicas colectivas;
o las dependencias y entidades publicas de caracter estatal y municipal.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207C0101040101L DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA ECONOMICA

OBJETIVO:

Recopilar, procesar, analizar, integrar, producir y actualizar informacion estadistica sobre los hechos y fendmenos econdmicos
gue ocurren en los dmbitos nacional, estatal y municipal.

FUNCIONES:

Disefar instrumentos de recoleccidon de datos que permitan captar informacion estadistica econdmica de las unidades
generadoras de informacidén y de estudios socioecondmicos de la entidad y sus municipios.

Aplicar normas, procedimientos y técnicas para el disefio de los registros administrativos y la recopilacion de informacion
estadistica econdmica, producida por las unidades generadoras de informacion.

Ejecutar el desarrollo de los esquemas de actualizacion de informacion e investigacion econdmica de interés estatal.

Elaborar y mantener actualizado el directorio de las unidades generadoras de informacion econdmica nacional, estatal y
municipal.

Realizar el disefio conceptual y estadistico de las variables econdmicas para actualizar la base de datos del Sistema de
Informacién Estadistica.

Recopilar, revisar, procesar e integrar la informacidn estadistica econdmica generada por dependencias e instituciones
publicas, privadas y sociales.

Analizar la consistencia y pertinencia de la informacién estadistica en materia econdmica proporcionada por instituciones
publicas, privadas y sociales de los ambitos federal, estatal y municipal.

Generar la informacion econdmica necesaria para la elaboraciéon de productos geoestadisticos.

Aplicar la normatividad con el propdsito de integrar la informacidn econdmica contenida en el Anexo Estadistico del
Informe de Gobierno.

Revisar la consistencia, homogeneidad y confiabilidad de la informacién en materia econdmica obtenida de las unidades
generadoras de informacion de los ambitos estatal y municipal.

Elaborar documentos estadisticos y de investigacion con informacién econdmica obtenida de las unidades generadoras
de informacion.

Realizar encuestas y técnicas de muestreo de los hechos y fendmenos econdmicos y de interés para el Estado.
Realizar la captacion, el procesamiento vy la integracion de indicadores econémicos del Estado de México.

Analizar los términos de referencia para la realizacion o contratacion de estudios o investigaciones econémicas en materia
estadistica que pretendan llevar a cabo las personas fisicas o juridicas colectivas; o las dependencias y entidades publicas
de caracter estatal y municipal.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

207C0101040102L DEPARTAMENTO DE REGISTROS ADMINISTRATIVOS ECONOMICOS
OBJETIVO:

Coordinar el desarrollo de los Sistemas Municipales de Informacion Estadistica en materia econdmica con base en la
recopilacion y el andlisis de los datos que generan los municipios.

FUNCIONES:

Elaborar y mantener actualizado el directorio de las comisiones de los ayuntamientos.
Realizar el disefio conceptual y estadistico de las variables econdmicas para actualizar la informacidn municipal.

Disefar los formatos de registros administrativos para captar informacion estadistica econémica de las comisiones de los
ayuntamientos.

Aplicar normas, procedimientos y técnicas para el disefo de los registros administrativos y la recopilaciéon de informacioén
estadistica econdmica generada por los ayuntamientos.



— Recopilar, revisar, analizar, procesar e integrar la informacion econdmica derivada de los registros administrativos de los
ayuntamientos.

— Procesar e integrar la informacidon estadistica en materia econdmica proporcionada por las comisiones de los
ayuntamientos.

— Integrar la informacioén estadistica municipal en el Sistema de Informacién Municipal.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

207C0101040200L SUBDIRECCION DE INFORMACION SOCIAL
OBJETIVO:

Supervisar la recopilacidn, procesamiento, analisis, integracion, produccién y actualizacion de la informacién sobre los
fendmenos sociales y demograficos que ocurren en los dmbitos nacional, estatal y municipal para su integracion al Sistema de
Informacion Estadistica.

FUNCIONES:

— Instrumentar normas, procedimientos y metodologias para la recopilacidn, analisis, integracién, produccion y actualizacion
de informacion e investigacion sobre hechos y fendmenos sociales y demogréficos.

— Supervisar el desarrollo de los esquemas de actualizacion de informacion e investigacion social y demografica de interés
estatal.

— Controlar y supervisar la recopilacion, andlisis, integracion y actualizacion de informacion e investigacion social vy
demogréfica, con el propdsito de contar con una base de datos actualizada e histérica integrada en el Sistema de
Informacién Estadistica.

— Recopilar informacién en materia de estadistica social y demografica generada por instituciones publicas, privadas y/o
sociales en los d&mbitos federal, estatal y municipal para la elaboraciéon de proyectos de investigacion, asi como productos
y documentos estadisticos de interés para el Estado.

— Proporcionar capacitacidon y asesoria técnica para la recopilacion e integracién de informacion social y demografica a
dependencias y organismos publicos del ambito estatal para el desarrollo del Sistema de Informacidn Estadistica.

— Procesar y analizar encuestas y técnicas de muestreo de los hechos y fendmenos demograficos y sociales de interés para
el Estado.

— Supervisar la realizacidon de los proyectos y productos de indole geoestadistico en temas sociales y demograficos.

— Cumplimentar la normatividad con el propdsito de integrar la informacién social y demografica contenida en el Anexo
Estadistico del Informe de Gobierno.

— Coordinar la elaboracion de los documentos estadisticos y de investigacion, con informacion demografica y social, obtenida
de los registros administrativos de las unidades generadoras de informacion.

— Supervisar la consistencia, homogeneidad y confiabilidad de la informacidn en materia social y demografica obtenida de
las unidades generadoras de informacion de los ambitos estatal y municipal.

— Capacitar a las Delegaciones del Instituto, asi como a los municipios del Estado de México, respecto de la recopilacion,
asesoria e intercambio de informacioén e investigacion estadistica, social y demogréfica.

— Revisar la pertinencia y viabilidad de los términos de referencia para la realizacion o contratacion de estudios o
investigaciones sociales y demograficas en materia estadistica que pretendan llevar a cabo las personas fisicas o juridicas
colectivas; o las dependencias y entidades publicas de caracter estatal y municipal.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207C0101040201L DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA SOCIAL
OBJETIVO:

Recopilar, procesar, analizar, integrar, producir y actualizar informacion estadistica sobre los fendmenos demograficos y
sociales que ocurren en los dmbitos nacional, estatal y municipal.

FUNCIONES:

— Disefiar instrumentos de recoleccidon de datos que permitan captar informacion estadistica, social y demografica de las
unidades generadoras de informacion y de estudios socioecondmicos de la entidad y sus municipios.

— Aplicar normas, procedimientos y técnicas para el disefio de los registros administrativos y la recopilacion de informacion
estadistica social y demografica, producidas por las unidades generadoras de informacion.



— Ejecutar el desarrollo de los esquemas de actualizacion de informaciéon e investigacion social y demografica de interés
estatal.

— Elaborar y mantener actualizado el directorio de las unidades generadoras de informacién demogréafica y social nacional,
estatal y municipal.

— Realizar el disefio conceptual y estadistico de las variables demograficas y sociales para actualizar la base de datos del
Sistema de Informacidén Estadistica.

— Recopilar, revisar, procesar e integrar la informacion estadistica demografica y social generada por dependencias e
instituciones publicas, privadas y sociales.

— Analizar la consistencia y pertinencia de la informacion estadistica en materia demografica y social proporcionada por
instituciones publicas, privadas y sociales de los ambitos nacional, estatal y municipal.

— Generar la informacion demografica y social necesaria para la elaboracion de productos geoestadisticos.

— Aplicar la normatividad con el propdsito de integrar la informacién social y demografica contenida en el Anexo Estadistico
del Informe de Gobierno.

— Revisar la consistencia, homogeneidad y confiabilidad de la informacidén en materia social obtenida de las unidades
generadoras de informacion de los dmbitos estatal y municipal.

— Elaborar documentos estadisticos y de investigacion con informacién social y demografica obtenida de las unidades
generadoras de informacion.

— Realizar encuestas y técnicas de muestreo de los hechos y fendmenos sociales y demograficos de interés para el Estado.

— Analizar los términos de referencia para la realizacion o contratacion de estudios o investigaciones sociales y demograficas
en materia estadistica que pretendan llevar a cabo las personas fisicas o juridicas colectivas; o las dependencias y entidades
publicas de caracter estatal y municipal.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207C0101040202L DEPARTAMENTO DE REGISTROS ADMINISTRATIVOS SOCIALES
OBJETIVO:

Coordinar el desarrollo de los Sistemas Municipales de Informaciéon Estadistica en materia sociodemogréfica con base en la
recopilacion y en al analisis de los datos que generan [os municipios.

FUNCIONES:
— Elaborar y mantener actualizado el directorio de las comisiones de los ayuntamientos.
— Realizar el diseflo conceptual y estadistico de las variables sociodemograficas para actualizar la informacidn municipal.

— Disenar los formatos de registros administrativos para captar informacion estadistica sociodemografica de las comisiones
de los ayuntamientos.

— Aplicar normas, procedimientos y técnicas para el disefio de los registros administrativos y la recopilacion de informacion
estadistica y sociodemografica generada por los ayuntamientos.

— Recopilar, revisar, analizar, procesar e integrar la informacidon socio demografica derivada de los registros administrativos
de los ayuntamientos.

— Procesar e integrar la informacion estadistica en materia sociodemografica proporcionada por las comisiones de los
ayuntamientos.

— Integrar la informacién estadistica municipal en el Sistema de Informacién Municipal.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

207C0101050000L DIRECCION DE CATASTRO
OBJETIVO:

Planear, disefar y coordinar las actividades relacionadas con la captacion, el procesamiento y la producciéon de la informacion
e investigacion catastral, asi como orientar politicas, estrategias y lineas de accidon encaminadas a la integracion y actualizacion
del inventario inmobiliario de los municipios del Estado.

FUNCIONES:

— Proponer normas, procedimientos y técnicas para la captacion, integracion y producciéon de informacion e investigacion
catastral.



Proponer y ejecutar programas de capacitacion y asesoria sobre metodologias y técnicas en materia de informacion e
investigacion catastral.

Vigilar y verificar que en los municipios del Estado se apliquen las normas y los procedimientos técnicos y administrativos
relacionados con el sistema de valuacién catastral; con la investigacion en el mercado inmobiliario de valores unitarios de
suelo; y con los trabajos de integracidn, depuracion, vinculacion y actualizacion de los registros grafico y alfanumérico del
padrén catastral de los inmuebles ubicados en sus demarcaciones territoriales.

Formular y proponer programas de informacion e investigacién catastral para la modernizacidon, consolidacion, actualizacion,
mantenimiento y resguardo del inventario inmobiliario de los municipios del Estado.

Coordinar los trabajos de revision técnica de la informacion de los registros grafico y alfanumeérico respecto a las zonas
catastrales, dreas homogéneas, bandas de valor, manzanas, cddigos de claves de calle y nomenclatura, consideradas en
las propuestas de actualizacion de las Tablas de Valores Unitarios de Suelo y Construcciones formuladas por los
ayuntamientos de la entidad y participar, cuando asi se requiera, en los procesos legislativos para su aprobacion.

Establecer coordinacion con instancias federales, estatales y municipales, para el desarrollo de programas y proyectos en
materia de investigacion catastral en el territorio estatal.

Coordinar, revisar, validar y autorizar los trabajos relacionados con la practica de avallos catastrales y comerciales y de
estudios de valores unitarios comerciales de suelo, asi como la emisidon de dictdmenes y opiniones técnicas en materia de
registro catastral solicitados por la ciudadania y por las dependencias y entidades publicas de caracter estatal o municipal.

Coordinar los trabajos de registro, control y actualizacidn del padron de especialistas en valuacion inmobiliaria registrados
ante el Instituto y verificar su publicaciéon anual, asi como informar a los ayuntamientos y al Colegio de Notarios del Estado
sobre los registros emitidos y los nombres de los especialistas que se encuentren sancionados.

Revisar los avallos catastrales practicados por especialistas en valuacion inmobiliaria registrados ante el Instituto vy
detectar, en su caso, la comisién de infracciones para aplicar las sanciones que correspondan.

Revisar y emitir opinion técnica sobre los términos de referencia para la realizaciéon o contratacion de estudios o
investigaciones en materia catastral que pretendan llevar a cabo las dependencias y entidades publicas de caracter estatal
y municipal.

Participar en la elaboracidon del Programa Estatal de Informacién e Investigacion Geogréafica, Estadistica y Catastral.

Participar, en el ambito de su actuacion, en la elaboracién, ejecucidn y evaluacion de los programas anuales de actividades
y del presupuesto del Instituto.

Proporcionar la informaciéon necesaria para la integracién de 1os reportes e informes de avance de metas de los programas
y proyectos que le competen.

Participar, en la elaboracion y actualizacion de los reglamentos, manuales administrativos y demas instrumentos vy
ordenamientos que regulen la organizacion y funcionamiento del Instituto.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

207C0101050100L SUBDIRECCION DE VALUACION Y DICTAMINACION CATASTRAL

OBJETIVO:

Supervisar y verificar la aplicacién de la normatividad técnica y administrativa vigente para el desarrollo del sistema de
valuacioén catastral, asi como para la integracion del padréon catastral de los inmuebles ubicados en los municipios de la entidad
y para la revision técnica de las propuestas municipales de actualizacion de las Tablas de Valores Unitarios de Suelo y
Construcciones, conforme a las disposiciones juridicas aplicables vigentes, respecto de inmuebles ubicados en el territorio del
Estado de México y Municipios.

FUNCIONES:

Colaborar en la elaboracién y actualizacion de normas y procedimientos técnicos y administrativos en materia catastral.

Proponer y aplicar metodologias y procedimientos técnicos para los procesos de investigacion de valores unitarios de
suelo en el mercado inmobiliario y para la actualizacion de la Tabla de Valores Unitarios de Construcciones.

Coordinar la revision técnica de las propuestas municipales de actualizacion de las Tablas de Valores Unitarios de Suelo y
Construcciones.

Supervisar la aplicacion de normas y procedimientos técnicos y administrativos en los municipios del Estado, relacionados
con la integracion, depuracion y actualizacion de los registros grafico y alfanumérico de los padrones catastrales
municipales.

Verificar que en los municipios del Estado se apliquen las normas y los procedimientos técnicos vigentes, inherentes al
sistema de valuacidn catastral del Estado y a los trabajos de vinculacién de los registros grafico y alfanumérico de los
padrones catastrales municipales.



— Proporcionar capacitacion, asesoria y asistencia técnica en materia de valuacién inmobiliaria, informacion e investigacion
catastral al personal de las Delegaciones del Instituto y de las areas municipales de catastro.

— Coordinar y supervisar los trabajos relacionados con los avallos catastrales y comerciales, asi como los estudios de valores
unitarios comerciales de suelo solicitados por la ciudadania y por las dependencias y entidades publicas, estatales o
municipales.

— Controlar y mantener actualizado el padrdn de especialistas en valuacidon inmobiliaria registrados ante el Instituto, asi como
vigilar gue cumplan con las normas y los procedimientos establecidos en la normatividad vigente.

— Coordinar las reuniones técnicas, que en materia catastral se lleven a cabo con los especialistas en valuacién inmobiliaria
con registro vigente ante el Instituto.

— Verificar la integracion y actualizacion del registro alfanumérico del padrén catastral, asi como de la cartografia lineal
catastral, conforme a la informacion que proporcionen las autoridades catastrales municipales.

— Revisar la informacién de los registros grafico y alfanumérico respecto a zonas catastrales, dreas homogéneas, bandas de
valor, manzanas, cédigos de claves de calle y nomenclatura, consideradas en las propuestas de actualizacidn de las Tablas
de Valores Unitarios de Suelo y Construcciones formuladas por los ayuntamientos de la entidad.

— Verificar que los avallos practicados por especialistas en valuacion inmobiliaria registrados ante el Instituto se realicen de
conformidad con politicas, lineamientos, normas y procedimientos técnicos vigentes.

— Verificar en los municipios del Estado, la aplicacion de normas y procedimientos técnicos vigentes, inherentes al sistema
de valuacién catastral del Estado.

— Coordinar y supervisar que la determinacion del valor catastral de los bienes inmuebles objeto de dictaminacion, se apegue
a politicas, normas, metodologia y procedimientos establecidos en el reglamento y en el manual catastral del Estado de
México.

— Administrar y controlar las contrasefas de los sistemas de valuacion catastral del Instituto, asi como las hojas de papel
seguridad (formas valoradas) para la emisidn de avallos catastrales y comerciales.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

207C0101050101L DEPARTAMENTO DE VALUACION CATASTRAL
OBJETIVO:

Revisar y validar que la determinacidon del valor catastral de los bienes inmuebles objeto de dictaminacion, se sustente en las
politicas, normas, metodologias y procedimientos establecidos en el reglamento y en el manual catastral.

FUNCIONES:

— Vigilar la aplicacion de normas y procedimientos técnicos vigentes para la determinacion del valor catastral de los
inmuebles ubicados en el territorio del Estado.

— Elaborar, actualizar y aplicar las normas y los procedimientos técnicos para la practica de avaluos catastrales y comerciales
de inmuebles ubicados en el territorio del Estado.

— Practicar avallos catastrales y comerciales de inmuebles, asi como estudios de valores unitarios comerciales de suelo en
el territorio estatal.

— Revisar que los avaluos practicados por especialistas en valuacion inmobiliaria registrados ante el Instituto se realicen de
conformidad con las politicas, lineamientos, normas y procedimientos técnicos vigentes.

— Revisar y validar que la determinacion del valor catastral de los bienes inmuebles objeto de dictaminacidn, se sustente en
las politicas, normas, metodologia y procedimientos establecidos en el reglamento y en el manual catastral.

— Realizar estudios de investigacion para la elaboraciéon y aplicacion de nuevos modelos y técnicas que permitan la
actualizacion de valores unitarios de suelo y construcciones para la valuaciéon de inmuebles en el territorio estatal.

— Llevar a cabo la administracion y control de las hojas de papel seguridad (formas valoradas) para la emisién de avaluos
catastrales y comerciales.

— Proporcionar capacitacion, asesoria y asistencia técnica sobre politicas, hormatividad y procedimientos aplicables al
sistema de valuacioén catastral, asi como a la elaboracion de propuestas de actualizacion, modificacion o creacion de areas
homogéneas, bandas de valor, manzanas, cédigos de clave de calle, nomenclatura y valores unitarios de suelo vy
construccion.

— Promover la aplicaciéon de normas y procedimientos técnicos para delimitar las dreas homogéneas y bandas de valor, asi
como para determinar los valores unitarios de suelo que les corresponden.

— Revisar técnicamente las propuestas municipales de actualizacion de las Tablas de Valores Unitarios de Suelo y
Construcciones, a efecto de que los municipios apliquen la normatividad vigente en materia de investigaciéon y actualizacion



de las &reas homogéneas, bandas de valor y valores unitarios de suelo y construccién e integrar el proyecto municipal de
tablas de valor.

— Aplicar los procedimientos técnicos para la investigacion, determinacion y actualizacion de los valores unitarios
correspondientes a las tipologias de construccion vigentes.

— Coadyuvar en el proceso de dictaminacion de la base del impuesto predial con el drea correspondiente.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207C0101050103L DEPARTAMENTO DE DICTAMINACION CATASTRAL
OBJETIVO:

Elaborar y aplicar las normas y los procedimientos técnicos para la revision de los dictamenes de la determinacion de la base
del impuesto predial en el territorio estatal.

FUNCIONES:

— Revisar, observar y validar que la determinacidn del valor catastral de los bienes inmuebles objeto de dictaminacion, se
sustente en politicas, normas, metodologia y procedimientos establecidos en el reglamento y en el manual catastral del
Estado de México.

— Concertar, de manera periddica, reuniones de trabajo con las diversas dependencias del Gobierno del Estado de México,
que forman parte del proceso de dictaminacion de la determinacion de la base del impuesto predial, con el fin de analizar
Yy €n su caso, proponer modificaciones a las normas generales y a la hormatividad.

— Informar puntualmente a las y los especialistas en valuacién inmobiliaria que elaboran los dictdmenes de la determinacion
de la base gravable del impuesto predial, el estatus de la revision de sus dictdmenes.

— Generar reportes estadisticos de los dictamenes de la determinacion de la base gravable del impuesto predial.

— Informar a las autoridades fiscales correspondientes el estatus de |los trabajos de revision y validacion de los dictdmenes
de la determinacioén de la base gravable del impuesto predial.

— Proporcionar asesoria, capacitacion y soporte técnico a quien lo solicite, en materia de dictaminacion de la base gravable
del impuesto predial y del uso de los sistemas informaticos aplicables.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207C0101050200L SUBDIRECCION DE INFORMACION CATASTRAL
OBJETIVO:

Supervisar y verificar la aplicacion de la normatividad técnica para la integracion y explotacion del padrdn catastral de los
inmuebles ubicados en los municipios de la entidad y el desarrollo de aplicaciones informaticas necesarias para estos fines,
conforme a las disposiciones juridicas aplicables vigentes.

FUNCIONES:

— Supervisar la aplicacion de normas y procedimientos técnicos y administrativos en los municipios del Estado, relacionados
con la integraciéon, depuracion y actualizacion de los registros grafico y alfanumérico de los padrones catastrales
municipales.

— Verificar que en los municipios del Estado se apliquen las normas y procedimientos técnicos vigentes, inherentes al sistema
de valuacioén catastral del Estado y a los trabajos de vinculacion de los registros grafico y alfanumérico de los padrones
catastrales municipales.

— Verificar la integracion y actualizacion del registro alfanumérico del padrén catastral, asi como de la cartografia lineal
catastral, conforme a la informaciéon gue proporcionen las autoridades catastrales municipales.

— Revisar la informacion de los registros grafico y alfanumérico respecto a las zonas catastrales, dreas homogéneas, bandas
de valor, manzanas, cédigos de claves de calle y nomenclatura, consideradas en las propuestas de actualizaciéon de las
Tablas de Valores Unitarios de Suelo y Construcciones formuladas por los ayuntamientos de la entidad.

— Supervisar el desarrollo de aplicaciones informaticas para fines catastrales.
— Supervisar el desarrollo de aplicaciones informaticas necesarias para la integracion y explotacion del padrén catastral.
— Procesar las solicitudes de informacion catastral y turnarlas al area correspondiente para su atencion.

— Coadyuvar en la coordinacion del proceso de evaluacion para la certificacion de competencias laborales, en materia
catastral de los servicios publicos del Estado de México.

~ Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.
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207C0101050201L DEPARTAMENTO DE INVENTARIO CATASTRAL DIGITAL
OBJETIVO:

Elaborar y aplicar las normas y los procedimientos técnicos y administrativos para regular las actividades de integracion,
conservacion y actualizacion de los registros grafico y alfanumérico del padrdn catastral del Estado de México.

FUNCIONES:

— Elaborar y proponer la actualizacion de normas y procedimientos técnicos y administrativos para la integracion,
actualizacién, produccidn y el uso de los registros grafico y alfanumérico del padrdn catastral de los municipios del Estado.

— Vigilar que la normatividad vigente para la integracion, conservacion y actualizacion de los registros grafico y alfanumérico
de los padrones catastrales municipales se apliqgue conforme a los lineamientos establecidos.

— Analizar, verificar y validar la informacion contenida en los reportes de actualizaciéon del registro grafico, generada vy
remitida al Instituto por las unidades municipales de catastro.

— Analizar la informacion proporcionada por las unidades municipales de catastro sobre las actualizaciones efectuadas al
registro grafico y verificar su integracién en el registro alfanumérico.

— Verificar la aplicacion de la normatividad en las propuestas de actualizacion de los graficos efectuados por las unidades
municipales de catastro referente a la informacion de dreas homogéneas, bandas de valor, manzanas, coédigos de clave de
calle y nomenclatura.

— Proporcionar capacitacidn, asesoria y asistencia técnica para integrar, conservar y actualizar el registro grafico y
alfanumérico del padrén catastral de los municipios del Estado.

— Clasificar y controlar los respaldos municipales del registro grafico y alfanumérico, a efecto de procesar e integrar
periddicamente el padrén catastral estatal.

— Disefiar procesos y reportes estadisticos que faciliten el andlisis, definicién y depuracién de la informacién contenida en el
registro grafico y alfanumérico.

— Realizar el seguimiento a los avances sobre la incorporacion, depuracion y actualizacidn del registro grafico y alfanumérico
del padrén catastral de los municipios del Estado.

— Integrar y mantener actualizados los catdlogos del Sistema de Informacidn Catastral, relativos a dareas homogéneas, bandas
de valor, manzanas y valores unitarios de construcciones.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

207C0101050202L DEPARTAMENTO DE INFORMATICA CATASTRAL
OBJETIVO:

Elaborar y aplicar las normas y los procedimientos técnicos en materia de sistemas informaticos, para el desarrollo de
aplicaciones que coadyuven en la integracion y explotaciéon del padrén catastral estatal.

FUNCIONES:

— Clasificar y controlar los respaldos municipales del registro grafico y alfanumérico, a efecto de procesar e integrar
periddicamente el padrén catastral estatal.

— Disefiar procesos vy reportes estadisticos digitales que faciliten el andlisis, la definicion y depuracién de la informacion
contenida en el registro grafico y alfanumérico.

— Generar las consultas, derivadas de la integracion del padrén catastral, a efectos de coadyuvar con el andlisis y la toma de
decisiones de las diversas dependencias publicas del orden federal, estatal y municipal afines a los temas catastrales.

— ldentificar las necesidades de actualizacién y desarrollo de las herramientas informaticas que se requieran derivado de la
actividad catastral.

— Planear el desarrollo de sistemas y el uso de tecnologias de informacién que permitan integrar y operar la informacion
catastral, con apego a la normatividad establecida en la materia.

— Proporcionar capacitacion, asesoria y asistencia técnica para el uso de sistemas informaticos, con fines catastrales.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207C0101060000L DIRECCION DE SERVICIOS DE INFORMACION



OBJETIVO:

Coordinar las actividades relacionadas con la edicion documental, el resguardo del acervo de informacidn, la atencidn de
usuarias y usuarios, comunicacion institucional, comercializacion y difusién de los productos y servicios gque en la materia se
ofrecen, asi como coordinar y realizar el seguimiento de las actividades geograficas, estadisticas y catastrales que realicen las
Delegaciones.

FUNCIONES:

— Coordinar la integracion y presentar el programa editorial anual del Instituto, al Consejo Editorial de la Administracion
Publica Estatal.

— Coordinar el proceso de redaccion, correccion de estilo y edicion de los documentos generados por el Instituto.

— Coordinar el proceso de diseflo y edicién de las publicaciones oficiales del Instituto, con base en la normatividad
establecida.

— Coordinar y supervisar las actividades de las Delegaciones del IGECEM y promover las reuniones de trabajo que en materia
geografica, estadistica y catastral se requieran.

— Coordinar el servicio de consulta de informacién en los centros de consulta del IGECEM y en las Delegaciones.

— Coordinar la integracion y el resguardo del acervo bibliografico, hemerografico y cartografico del Instituto, incluyendo el
de las Delegaciones.

— Promover la realizacion de exposiciones, foros y eventos en los que se promueva la imagen, productos y servicios del
Instituto.

— Promover la celebracion de convenios interinstitucionales, asi como coordinar y supervisar su seguimiento.

— Coordinar y supervisar las actividades de las Delegaciones para la recopilaciéon e integracién de la informacién que en
materia geografica, estadistica y catastral generen los municipios de la entidad.

— Coordinar y supervisar el proceso de evaluacidn para la certificacion de competencias laborales en materia catastral, de
los servicios publicos del Estado de México.

— Coordinar el disefio y la ejecucion de acciones que permitan proporcionar de manera eficiente y oportuna el servicio publico
de informacioén a usuarias y usuarios.

— Participar en la elaboracion del Programa Estatal de Informacidn e Investigacion Geografica, Estadistica y Catastral.

— Participar, en el &mbito de su actuacién y competencia, en la elaboracion, ejecucion y evaluaciéon de los programas anuales
de actividades y del presupuesto del Instituto.

— Proporcionar la informacidn necesaria para la integracion de los reportes e informes de avance de metas de los programas
y proyectos que le competen.

— Elaborar y proponer en su caso, la tarifa anual de los productos y servicios que proporciona el Instituto.

— Formular y proponer anualmente el programa de trabajo para la difusion y comercializacion de los productos y servicios
que ofrece el Instituto, asi como promover y ejecutar las actividades necesarias para su operacion.

— Promover y coordinar los programas de asesoria y capacitacion para apoyar las actividades geograficas, estadisticas y
catastrales en el Estado de México.

— Coordinar la participacion de las Delegaciones del IGECEM para su participacion en las reuniones de los Comités
Municipales de Prevencidon y Control de Crecimiento Urbano.

— Participar, en el &mbito de su injerencia, en la elaboracion y actualizacion de los reglamentos, manuales administrativos y demas
instrumentos y ordenamientos que regulen la organizacion y funcionamiento del Instituto.

— Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207C0101060100L SUBDIRECCION DE DIVULGACION
OBJETIVO:

Planear y dirigir las actividades relacionadas con la edicion documental, el resguardo del acervo de informacion, la atencion
de usuarias y usuarios, comunicacién institucional, comercializacién y difusién de los productos y servicios que en la materia
se ofrecen.

FUNCIONES.
— Integrar el programa editorial anual del Instituto para presentarlo al Consejo Editorial de la Administracién Publica Estatal.

— Supervisar el proceso de redaccion, correccion de estilo y edicidon de los documentos generados por el Instituto.



Supervisar el proceso de disefio y edicidon de las publicaciones oficiales del Instituto, con base en la normatividad
establecida.

Supervisar que se proporcione el servicio de consulta de informacidn en los centros de consulta del IGECEM.

Coordinar la realizacion de exposiciones, foros y eventos en los que se promueva la imagen, productos y servicios del
Instituto.

Gestionar y dar seguimiento a la celebracidon de convenios interinstitucionales.

Llevar a cabo el seguimiento al proceso de evaluacidn para la certificacion de competencias laborales en materia catastral
de los servicios publicos del Estado de México.

Disefar y ejecutar acciones que permitan proporcionar de manera eficiente y oportuna el servicio publico de informacién.
Coadyuvar en la elaboracion del Programa Estatal de Informacion e Investigacion Geografica, Estadistica y Catastral.

Verificar que se proporcionen las asesorias solicitadas por usuarias y usuarios sobre la informacioén, productos y servicios
del Instituto.

Coordinar los programas de asesoria y capacitacidon en apoyo a las actividades e informacion geografica, estadistica y
catastral, asi como para el personal de las areas de atencidén al publico en los centros de consulta del IGECEM.

Proponer y tramitar las adquisiciones documentales de informacidn e investigacién en materia geogréfica, estadistica y
catastral.

Proporcionar informacion reciente a los centros de consulta del Instituto, para su integracidon al acervo respectivo.
Proponer y supervisar el disefio y la implementacion de la estrategia de comunicacién institucional.

Supervisar las acciones para la difusidon y comercializacion de productos y servicios, asi como para promover la imagen del
Instituto.

Coadyuvar en la formalizacién de convenios de colaboracion, intercambio de informacién y consulta bibliotecaria con
dependencias de la administracion publica e instituciones académicas del sector publico y privado.

Dar seguimiento a las reuniones de trabajo gue en materia geografica, estadistica y catastral se realicen con las
Delegaciones del Instituto.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207C0101060101L DEPARTAMENTO DE EDICION DOCUMENTAL

OBJETIVO:

Revisar y corregir los estudios e investigaciones en materia geografica, estadistica y catastral, asi como realizar su disefio y
edicioén, aplicando la normatividad oficial para su publicaciéon. Ejecutar y dar seguimiento a las acciones de comunicacion
institucional del IGECEM.

FUNCIONES:

Realizar la revision y correccion de forma, estilo y ortografia de los documentos que en materia geografica, estadistica y
catastral se generen en el Instituto.

Elaborar documentos diversos solicitados como apoyo para las actividades de las distintas areas del Instituto.

Aplicar la normatividad oficial y los lineamientos generales en materia de disefio y edicidn de los documentos cartograficos,
estadisticos y catastrales que realice el Instituto.

Realizar el disefio y la edicion de los documentos que emitan las diversas areas del Instituto para su publicacion.
Elaborar los originales de los documentos definitivos para su impresion.

Preparar y sistematizar la informacidn necesaria para conformar el Programa Editorial Anual del Instituto.

Elaborar e integrar el material grafico que se requiera para llevar a cabo presentaciones, exposiciones, foros y eventos.

Coadyuvar en la realizacion de presentaciones, exposiciones, foros y eventos en los que participe el Instituto para difundir
sus productos y servicios.

Disefar e implementar acciones de divulgacion de informacion geogréafica, estadistica y catastral.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

207C0101060102L DEPARTAMENTO DE CENTROS DE CONSULTA Y COMERCIALIZACION

OBJETIVO:



Proporcionar el servicio de atencién al publico en materia de informacién e investigacidon geografica, estadistica y catastral,
asi como realizar las acciones necesarias para la comercializacidon de los productos y servicios que ofrece el Instituto.

FUNCIONES:

Supervisar el servicio de asesoria y consulta del acervo de informaciéon a personas usuarias gque acuden a los centros de
consulta.

Verificar gue se oriente a las personas que visiten los centros de consulta sobre el uso y manejo de informacién geogréfica,
estadistica y catastral.

Capacitar y orientar a las y los responsables de los centros de informacion en las Delegaciones en el manejo de informacidn
documental y la prestacion del servicio para fortalecer las acciones de atencidn al publico.

Supervisar la entrega de los productos y servicios geograficos, estadisticos y catastrales, en los centros de consulta.

Proporcionar a los centros de consulta de las Delegaciones del Instituto la tarifa vigente de los productos y servicios, y
verificar su aplicacion.

Verificar la comercializacion y el pago de los productos y servicios solicitados en los centros de consulta del Instituto.

Verificar el manejo y control del Sistema Integral de Ingresos del Gobierno del Estado de México, mediante la expedicidn
del formato universal de pago en los centros de consulta del Instituto.

Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su competencia.

207C0101060103L DEPARTAMENTO DE VINCULACION INSTITUCIONAL
OBJETIVO:

Coordinar la solicitud, gestion, celebracion y formalizacion de los convenios institucionales de los que sea parte el
IGECEM, mediante la organizacidony el desarrollo de la actividad de vinculacion con instituciones de los diversos sectores
de la sociedad.

FUNCIONES:

Verificar la operacidn de los convenios institucionales con dependencias de la administracion publica municipal, estatal y
federal e instituciones académicas del sector publico y privado, asi como su seguimiento.

Coadyuvar en la integracion de los convenios institucionales en las diferentes unidades administrativas del Instituto a efecto
de que se analice la viabilidad de este o la integraciéon de las cldusulas, términos vy el visto bueno del documento.

Proporcionar previa solicitud de la dependencia externa la informacién correspondiente a la evolucidn del convenio, asi
como; envio del documento para su analisis, integracion de clausulas, términos y datos respectivos.

Ser el medio de vinculacidn entre el Instituto y la dependencia externa, hasta que los suscribientes del convenio aprueben
definitivamente el documento.

Gestionar las medidas necesarias solicitadas por las instancias participantes en el convenio, para su conclusion y firma.

Elaborar la base de datos de los convenios institucionales celebrados, asi como la integracidon de dichos instrumentos al
“Sistema de Gestion de Convenios Institucionales” del IGECEM.

Verificar las acciones que realizan las unidades administrativas responsables de la operatividad de los convenios
interinstitucionales.

Contribuir con las acciones gue establezca la Direccidon de Servicios de Informacioén, para fomentar la participacion del
IGECEM en los Comités del ambito de su competencia operativa.

Establecer coordinaciéon permanente con instancias de los sectores publico, social y privado, para mantener actualizada la
informacioén de los directorios de autoridades municipales, convenios y comités, con correspondencia operante asignada
a la Direccién de Servicios de Informacion.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

207C0101060001T DELEGACION ATLACOMULCO
207C0101060002T DELEGACION TIANGUISTENCO
207C0101060003T DELEGACION TOLUCA
207C0101060004T DELEGACION VALLE DE BRAVO
207C0101060005T DELEGACION ECATEPEC
207C0101060006 T DELEGACION NEZAHUALCOYOTL
207C0101060007T DELEGACION NAUCALPAN
207C0101060008T DELEGACION TEJUPILCO



OBJETIVO:

Llevar a cabo en el drea de su circunscripcion, la extension de las actividades que en materia de informacion e investigacion
geografica, estadistica y catastral realiza el Instituto.

FUNCIONES:

— Realizar actividades en materia geogréafica, estadistica y catastral del Instituto en los municipios de su respectiva area
de circunscripcion.

— Aplicar normas, procedimientos, metodologias y criterios establecidos para la captacién, revision, integracion y
procesamiento de la informacidn geografica, estadistica y catastral municipal.

— Participar, en coordinacién con las areas especializadas del Instituto, en la asesoria y capacitacion del personal de las
unidades administrativas municipales encargadas del desarrollo de las actividades en materia geografica, estadistica y
catastral.

— Resguardar el acervo de la informacion geografica, estadistica y catastral del centro de consulta de la Delegacion.
— Mantener actualizado el inventario del acervo bibliografico y cartografico del centro de consulta de la Delegacion.
— Verificar el pago de los productos y servicios que soliciten las y los usuarios del centro de consulta de la Delegacion.

— Expedir certificaciones y constancias de la informaciéon gue obra en los archivos documentales en materia geogréfica,
estadistica y catastral.

— Elaborar las érdenes de trabajo para la practica de levantamientos topograficos catastrales, asi como las notificaciones
para las personas propietarias o poseedoras de los inmuebles colindantes del predio en el que se practicara.

— Verificar que los procesos técnicos y administrativos que realizan los municipios en materia geogréfica, estadistica y
catastral, se apliquen de conformidad con la normatividad establecida por el Instituto.

— Participar, en coordinacion con las areas técnicas del Instituto, en la recopilacion, integracion y verificacion de la
informacidn que en materia geografica, estadistica y catastral generen los municipios de la entidad.

— Elaborar y ejecutar su programa de trabajo en congruencia con los proyectos geograficos, estadisticos y catastrales
establecidos por las dreas normativas del Instituto.

— Realizar las actividades geograficas, estadisticas y catastrales municipales para fortalecer y mantener actualizado el
Sistema Estatal de Informacion.

— Participar en reuniones de trabajo con autoridades municipales y personal de las areas del Instituto en materia
geografica, estadistica y catastral.

— Coadyuvar en la certificacion de competencias laborales en materia geografica y catastral.

— Auxiliar en el establecimiento y operacion de las unidades administrativas municipales encargadas del desarrollo de las
actividades en materia geografica, estadistica y catastral, asi como darles a conocer la normatividad vigente.

— Asesorar al personal de las areas de catastro municipal en la elaboracién de las propuestas de actualizacidon de las tablas
de valores unitarios de suelo y construcciones, con apego a la normatividad establecida, asi como llevar a cabo su
recopilacién y revision.

— Apoyar las acciones necesarias, cuando asi se determine, para la celebracidn de convenios que suscriba el Instituto.
— Apoyar en la investigacion en campo de los datos y caracteristicas de inmuebles para la practica de avaldos.
— Practicar levantamientos topograficos catastrales, cuando usuarias y usuarios asi lo soliciten.

— Desarrollar las deméas funciones inherentes al drea de su competencia.

VIll. DIRECTORIO

Mtra. Delfina Gémez Alvarez
Gobernadora Constitucional
del Estado de México

Dr. Oscar Sanchez Garcia
Director General del Instituto
de Informacién e Investigacion

Geografica, Estadistica y
Catastral del Estado de México



Mtro. Manuel Lara Gardufio
Director de Geografia

Lic. Rubén Gonzalez Mireles
Director de Estadistica

Mtra. Laura Balderas Rivera
Directora de Catastro

Mtro. Alejandro Gumler Vieyra
Director de Servicios de Informacion

Ing. Gabriel Rodriguez Sanchez
Coordinador de Informatica

Lic. Emmanuel De Rosas Gomez
Jefe de la Unidad Juridica y
de Igualdad de Género

Mtra. Maria Eugenia Hernandez Nava
Jefa de la Unidad de Informacion,
Planeacion, Programacion y Evaluacién

Lic. Patricia Herrera Vallejo
Coordinadora Administrativa

C. P. Sergio Armando Arroyo Pedraza
Titular del Organo Interno de Control

IX. VALIDACION

INSTITUTO DE INFORMACION E INVESTIGACION GEOGRAFICA,
ESTADISTICA Y CATASTRAL DEL ESTADO DE MEXICO

Dr. Oscar Sdnchez Garcia
Director General y Secretario del H. Consejo
Directivo del Instituto de Informacion e
Investigacion Geograéfica, Estadistica
y Catastral del Estado de México
(RUBRICA)
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Alfonso Campuzano Ramirez
Director General de Innovacion
(RUBRICA)

El presente Manual General de Organizacién fue aprobado por el H. Consejo Directivo del Instituto de Informacion e
Investigacion Geografica, Estadistica y Catastral del Estado de México, en la Centésima Tercera Sesién Ordinaria, de fecha 30 de octubre
de 2023, mediante Acuerdo NUimero IGE/1030RD/003.

X. HOJA DE ACTUALIZACION

El presente Manual General de Organizacién del Instituto de Informacién e Investigacion Geografica, Estadistica y Catastral
del Estado de México, deja sin efectos al publicado el 13 de junio de 2022, en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

X1. DICTAMINACION Y CREDITOS

El presente Manual General de Organizacion del Instituto de Informacién e Investigacion Geogréfica, Estadistica y Catastral
del Estado de México, cumple con los lineamientos técnicos establecidos en la materia, por lo cual, la Direccion General de
Innovaciéon dictamind procedente para que sea implementado y publicado en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”,
mediante oficio nimero 23401003L-0156, de fecha 20 de febrero de 2024.

La revisién del manual estuvo a cargo de las siguientes personas servidoras publicas:

INSTITUTO DE INFORMACION E INVESTIGACION GEQGRAFICA,
ESTADISTICAY CATASTRAL DEL ESTADO DE MEXICO

Mtra. Maria Eugenia Hernandez Nava
Jefa de la Unidad de Informacién, Planeacion,
Programacién y Evaluacion

DIRECCION GENERAL DE INNOVACION

Mtra. Claudia Guadalupe Lizarraga Rivera
Encargada del Despacho de la Direccién
de Organizacién y Desarrollo Institucional

Lic. Adrian Martinez Maximiano
Subdirector de Manuales de Organizacién

Mtra. Paulina Arriaga Gracida
Jefa del Departamento de
Manuales de Organizacion Il

(L0 T2 TR T LTI T 50 150 T2 ) T T L TR T 50 T 500 T 500 T 20 T



Lic. Itzel Palma Pérez
Analista “A”

Edgar Pedro Flores Albarran
Lider “A” de Proyecto
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