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I.-DEFINICIÓN DEL PROBLEMA Y OBJETIVOS GENERALES DE LA PROPUESTA

REGULATORIA
1.- Explique brevemente en qué consiste la propuesta regulatoria.
  

ESTA PROPUESTA TIENE POR OBJETO REGULAR LA ORGANIZACIÓN Y EL FUNCIONAMIENTO DE LA
COMISIÓN ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA EN CONGRUENCIA CON LA ESTRUCTURA DE
ORGANIZACIÓN QUE LE HA SIDO AUTORIZADA, A PARTIR DE LA RESECTORIZACIÓN DE LA
SECRETARÍA DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS A LA SECRETARÍA DE DESARROLLO
ECONÓMICO.
2.- Defina el problema que se pretende solucionar con la propuesta
regulatoria.
  

LA LEY ORGÁNICA DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL ESTADO DE MÉXICO, ESTABLECE QUE
COMPETE A LA SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO DESARROLLAR Y COORDINAR, A
TRAVÉS DE LA COMISIÓN ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA, CON LAS DEPENDENCIAS DEL
EJECUTIVO, ORGANISMOS PÚBLICOS DESCENTRALIZADOS Y AYUNTAMIENTOS, EL PROGRAMA DE
MEJORA REGULATORIA, ES ASÍ QUE EL 9 DE OCTUBRE DE 2023 SE AUTORIZÓ LA NUEVA
ESTRUCTURA ORGÁNICA DE LA COMISIÓN ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA COMO UN
ÓRGANO ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO DE LA SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO,
POR ELLO, RESULTA NECESARIO REFORMAR SU REGLAMENTO INTERIOR EN EL CUAL SE REGULE
SU ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO PARA QUE ESTÉ ACORDE CON LA ESTRUCTURA
ORGÁNICA DE LA SECRETARÍA Y LAS DISPOSICIONES JURÍDICAS APLICABLES Y ESTAR EN
POSIBILIDAD DE CUMPLIR CON SUS FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES LEGALES Y
REGLAMENTARIAS.
3.- Describa los objetivos generales de la propuesta regulatoria.
  

ESTABLECER LAS ATRIBUCIONES GENÉRICAS Y ESPECÍFICAS QUE DEBEN EJECUTAR LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE CONFORMAN LA COMISIÓN, LAS CUALES PERMITEN DEFINIR
CON PRECISIÓN SU ÁMBITO COMPETENCIAL Y LAS RESPONSABILIDADES PARTICULARES A SU
CARGO.

II.-IMPACTO DE LA PROPUESTA REGULATORIA
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4.- Justifique las razones por las que considera que la propuesta regulatoria
no genera costos de cumplimiento para los particulares, independientemente
de los beneficios que esta genera.
  

ESTA PROPUESTA REGULATORIA NO GENERA COSTOS DE CUMPLIMIENTO PARA LOS
PARTICULARES, TODA VEZ QUE SE TRATA DE UN DOCUMENTO ADMINISTRATIVO INTERNO.
5. Indique cuál(es) de las siguientes acciones corresponde(n) a la
propuesta regulatoria.

Sí No

Crea nuevas obligaciones y/o sanciones para los particulares o hace más estrictas las
existentes.

 X

Modifica o crea trámites que signifiquen mayores cargas administrativas o costos de
cumplimiento para los particulares.

 X

Reduce o restringe prestaciones o derechos para los particulares.  X
Establece o modifica definiciones, clasificaciones, metodologías, criterios, caracterizaciones
o cualquier otro término de referencia, afectando derechos, obligaciones, prestaciones o
trámites de los particulares.

 X

III.-ANEXOS
6. Enliste las versiones electrónicas de los documentos consultados o
elaborados para diseñar la propuesta regulatoria.
  

LEY PARA LA MEJORA REGULATORIA DEL ESTADO DE MÉXICO Y SUS MUNICIPIOS-https:
//legislacion.edomex.gob.mx/sites/legislacion.edomex.gob.mx/files/files/pdf/ley/vig/leyvig156.pdf
REGLAMENTO DE LA LEY PARA LA MEJORA REGULATORIA DEL ESTADO DE MÉXICO Y SUS
MUNICIPIOS-https://legislacion.edomex.gob.mx/sites/legislacion.edomex.gob.
mx/files/files/pdf/rgl/vig/rglvig061.pdf
REGLAMENTO INTERIOR DE LA COMISIÓN ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA-https://legislacion.
edomex.gob.mx/sites/legislacion.edomex.gob.mx/files/files/pdf/rgl/vig/rglvig472.pdf
MANUAL GENERAL DE ORGANIZACIÓN DE LA COMISIÓN ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA-https:
//cemer.edomex.gob.mx/sites/cemer.edomex.gob.mx/files/files/Normateca%20Interna/080622/dic172e.
pdf
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